ZARZADZENIE NR 99/2026
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 7 lipca 2026 r.

w sprawie okre$lenia zasad powotywania, uprawnien i obowigzkow opiekuna roku
w Uniwersytecie Szczecinskim.

Na podstawie § 21 uchwaty nr 26/2025 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 24 kwietnia
2025 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow w Uniwersytecie Szczecinskim (ze zm.)
zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

1. Dziekan wydziatu w drodze zarzadzenia, w uzgodnieniu z wtasciwym dyrektorem instytutu,
powotuje opiekuna roku sposréd nauczycieli akademickich.

2. Powotanie opiekuna, o ktorym mowa w ust. 1, powinno nastgpi¢ najpdzniej do dnia 15
wrzesnia poprzedzajacego nowy rok akademicki.

3. Nauczyciel akademicki moze zosta¢ powotany na opiekuna roku dla jednego cyklu
ksztalcenia danego stopnia i formy studidow w ramach okreslonego kierunku studiow z
zastrzezeniem ust. 4 1 5.

4. Dziekan wydzialu w szczegolnie uzasadnionych przypadkach moze powota¢ jednego
opiekuna roku, dla wigcej niz jednego cyklu ksztalcenia w ramach danego stopnia i formy
studiow, jezeli liczba studentéw na danym kierunku formie i stopniu, jest mniejsza niz 30
0s0b.

5. Dziekan wydzialu w szczegoélnie uzasadnionym przypadku moze powota¢ dwodch
opiekunéw roku, jezeli liczba studentéw na danym kierunku formie i stopniu dla danego
cyklu ksztalcenia przekracza 100 osob.

6. Opiekunem roku moze zosta¢ nauczyciel akademicki, ktory:

1) posiada zaawansowang i wszechstronng znajomos$¢ programu studidow oraz przepisow
regulujacych tok studiow, prawa i obowigzki studentoéw, wewnetrzne akty normatywne
Uniwersytetu Szczecinskiego, zwanego dalej takze Uczelnig;

2) wykazuje si¢ szczegdlnymi kompetencjami dydaktycznymi, organizacyjnymi i
interpersonalnymi umozliwiajacymi skuteczne petnienie funkcji opiekuna;

3) posiada co najmniej 2-letni staz pracy dydaktyczne;j.

§ 2.

1. Opiekun roku, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 zarzadzenia, petni funkcje¢ przez okres na jaki
zostal powotany.



2. Okres petnienia funkcji opiekuna roku moze ulec skrdceniu w przypadku wystapienia
obiektywnych okoliczno$ci uniemozliwiajacych wykonywanie obowiazkow opiekuna.

3. Decyzje w sprawie odwolania opiekuna roku z przyczyn, okre§lonych w ust. 2, podejmuje
dziekan wydzialu, powotujac jednocze$nie nowego opiekuna zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 1 zarzadzenia.

4. W przypadku czasowej nieobecnosci opiekuna roku dziekan moze wyznaczy¢ osobe
petnigca obowiazki opiekuna.

5. Odwotanie opiekuna roku moze nastapi¢ takze z powodu niewltasciwego wywigzywania si¢
z powierzonych mu obowigzkow. Decyzje w tej sprawie podejmuje dziekan wydziatu, po
zasiggnieciu opinii starostow grup, powotlujac jednocze$nie nowego opiekuna zgodnie z
zasadami okreslonymi w § 1 zarzadzenia.

§ 3.

Opiekun roku wspotpracuje z wladzami Uczelni, wydzialu 1 organami samorzadu studentow
oraz starostami grup.

§ 4.

1. Opiekun roku peti funkcje¢ doradczg i wspierajaca wobec studentow.
2. Do obowiazkéw opiekuna nalezy:

1) wspieranie studentow w procesie adaptacji w srodowisku akademickim, w tym udziat w
organizowaniu dni adaptacyjnych dla studentow pierwszego roku;

2) biezgca pomoc studentom, w szczegodlnosci w sprawach z zakresu toku studiow, wsparcia
oraz aktywnosci studenckiej;

3) aktywizowanie studentdow przez uczestnictwo i wspieranie dziatan podejmowanych na
rzecz wydziatu 1 Uczelni;

4) organizowanie na poczatku kazdego semestru studiéw spotkan ze studentami majacych
na celu przekazanie informacji na temat mozliwych form aktywnosci i wsparcia;

5) informowanie studentéw o zasadach rozwigzywania konfliktow, reagowania na
zagrozenia 1 przeciwdzialania dyskryminacji oraz formach zglaszania wszelkich
nieprawidlowosci;

6) utrzymanie kontaktu ze studentami wymagajacymi szczegolnych potrzeb;

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez wladze wydziatu i Uczelni dotyczacych
studentow, ktorych jest opiekunem.

3. W ramach dni adaptacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 1 opiekun organizuje spotkania
ze studentami majace na celu:

1) zapoznanie studentow ze strukturg i funkcjonowaniem Uczelni;

2) zapoznanie studentow z regulacjami procesu odbywania studidéw 1 ksztalcenia
okreslonymi w Regulaminie Studiow 1 innych przepisach wewnetrznych Uczelni;

3) przekazanie studentom podstawowych informacji na temat organizacji roku
akademickiego, toku studiéw, praw studenta;

4) przekazanie studentom informacji na temat dostepnych form wsparcia i rozwoju w tym
systemu pomocy materialnej;



5) przekazanie studentom informacji na temat mozliwosci zglaszania wszelkich
nieprawidtowosci;
6) pomoc w przeprowadzeniu wybordéw starostow roku.

4. Opiekun roku zobowiagzany jest do okreslenia miejsca i czasu konsultacji ze studentami, nie
rzadziej niz raz w miesigcu, a takze okreslenia sposobu kontaktu w sprawach pilnych 1
podania tych informacji do wiadomosci studentow przez umieszczenie ich na stronie
internetowej Uczelni, a takze w sposob zwyczajowo przyjety na danym wydziale.

5. Podstawowym kanatem komunikacji ze studentami jest poczta w domenie Uczelni oraz
konto w systemie elektronicznym do obstugi studentow.

§ 5.

Opiekun roku ma prawo do:

1) reprezentowania studentdéw w kontaktach z nauczycielami akademickimi, wtadzami
wydziatu 1 Uczelni w sprawach zwigzanych z organizacja ksztalcenia,

2) wspierania studentow w rozwigzywaniu biezacych problemow oraz wyrazaniu opinii
1 formutowaniu wnioskow;

3) organizowania i uczestnictwa w uroczystosciach uniwersyteckich i wydziatowych wraz
ze studentami;

4) udziatu — na wniosek studenta — w egzaminie komisyjnym albo komisyjnym zaliczeniu,
komisyjnym sprawdzeniu pracy egzaminacyjnej albo zaliczeniowe;.

§ 6.

Dziekan wydzialu moze okresli¢ w zarzadzeniu powolujacym opiekuna roku, dodatkowe
uprawnienia i obowigzki opiekuna roku wynikajace ze specyfiki pracy na danym wydziale
Uniwersytetu Szczecinskiego.

§7.

1. Petienie funkcji opiekuna roku brane jest pod uwage podczas oceny okresowej nauczyciela
akademickiego, o ile jest przewidziane w szczegotowych kryteriach oceny okresowej
nauczycieli akademickich.

2. W ramach tzw. puli dziekanskiej opiekunowi pierwszego roku, na wniosek dziekana
wydziatu skierowany do prorektora ds. ksztalcenia, moga zosta¢ doliczone do pensum
dodatkowe godziny.

3. Godziny, o ktorych mowa w ust. 2 przyznane moga by¢ na wniosek dziekana wydziatu, na
podstawie powotania, do konca roku akademickiego poprzedzajacego rok akademicki,
ktorego dotyczy wniosek.



§ 8.

Traci moc zarzadzenie nr 103/2025 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 22
pazdziernika 2025 r. w sprawie okreSlenia zasad powotywania, uprawnien i obowigzkéw
opiekuna roku w Uniwersytecie Szczecinskim.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Waldemar Tarczynski
Rektor Uniwersytetu Szczecinskiego
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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