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DZIAL | - Studenci

Rozdziat | Przepisy ogdlne

§1

Studenci Uniwersytetu Szczecifiskiego w Szczecinie, zwanego dalej Uczelnia, z zastrzezeniem ust. 2, 6, 8-9
mogq ubiegac si¢ o Swiadczenia ze Srodkow przeznaczonych na ten cel dla uczelni z budzetu panstwa, na
zasadach okre$lonych w niniejszym regulaminie, zwanym dalej Regulaminem.

Zasady przyznawania Swiadczen oraz harmonogram wyptat dla studentéw studiow realizowanych w ramach
projektow Unii Europejskiej, zostang okreslone odrebnymi zarzadzeniami rektora Uniwersytetu Szczecinskiego.

Swiadczeniami dla studentow ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel z budzetu paristwa sa;
1) stypendium socjalne;

2) stypendium dla os6b niepetnosprawnych;

3) stypendium rektora;

4) zapomoga.

Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg ztozenia $lubowania. Nabycie praw studenta uczelni
nastepuje takze z dniem przeniesienia z innej uczelni albo z chwilg wznowienia studiow.

Na zasadach okre$lonych w Regulaminie o $wiadczenia wymienione w ust. 3 moga ubiegac sie réwniez:

a) cudzoziemcy, ktérym udzielono zezwolenia na pobyt staty lub rezydenci dtugoterminowi Unii Europejskiej;

b) cudzoziemcy, ktérym udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z okolicznosciami, o ktérych mowa
art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
(Dz.U.2018.2094 tj. ze zm.);

c) cudzoziemcy posiadajacy status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej albo korzystajacy z ochrony
czasowej albo ochrony uzupetniajacej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

d) cudzoziemcy posiadajacy certyfikat poswiadczajacy znajomos$¢ jezyka polskiego jako obcego, o ktdrym
mowa w art. 11a ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.2018.931 tj. ze zm.), co
najmniej na poziomie biegtosci jezykowej C1;

e) posiadacze Karty Polaka lub osoby, ktérym wydano decyzje w sprawie stwierdzenia polskiego pochodzenia;

f) cudzoziemcy bedacy matzonkiem, wstepnym lub zstepnym obywatela Rzeczypospolitej Polskiej,
mieszkajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

g) cudzoziemcy, ktérym udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa
w art. 151 ust. 1 lub art. 151b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub przebywajacy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej naukowca na
warunkach okre$lonych w art. 156b ust. 1 tej ustawy lub posiadajacy wize krajowg w celu prowadzenia
badan naukowych lub prac rozwojowych.

Cudzoziemcy niewymienieni w ust. 5 mogq ubiegaC sie o stypendium rektora, stypendium dla osdb
niepetnosprawnych oraz zapomoge.

W przypadku nabycia uprawnien wykazanych w ust. 5 w trakcie roku akademickiego cudzoziemiec nabywa
prawo do ubiegania sie takze o stypendium socjalne. Swiadczenie moze byé przyznane poczawszy od miesiaca
Ztozenia wniosku wraz z kompletem dokumentow, w tym stosownej decyzji 0 nabyciu uprawnien, o ktérych
mowa w ust. 5.

Uniwersytet Szczecinski 1


https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(151)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(151(b))ust(1)&cm=DOCUMENT

Regulamin zasad i trybu przyznawania $wiadczen dla studentow i doktorantow

Uniwersytetu Szczeciniskiego w roku akademickim 2019/2020

10.

Studentom bedacym kandydatami na Zotnierzy zawodowych lub Zotierzami zawodowymi, ktorzy podjeli studia
na podstawie skierowania przez wiasciwy organ wojskowy i otrzymali pomoc w zwigzku z pobieraniem nauki na
podstawie przepisdw o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych nie przystugujg $wiadczenia okre$lone w ust. 3
oraz zakwaterowanie (takze matzonka i dziecka) w domu studenckim.

Studentom bedacym funkcjonariuszami  stuzb panstwowych w stuzbie kandydackiej albo bedacych
funkcjonariuszami stuzb panstwowych, ktérzy podijeli studia na podstawie skierowania lub zgody wiasciwego
przetozonego i ofrzymali pomoc w zwigzku z pobieraniem nauki na podstawie przepiséw o stuzbie nie
przystuguja Swiadczenia okreslone w ust. 3 oraz zakwaterowanie (takze matzonka i dziecka) w domu
studenckim.

Studenci pobierajacy Swiadczenia, ktdrzy otrzymali pomoc, o ktdrej mowa w ust. 8-9 w trakcie roku
akademickiego, tracg prawo do pobierania $wiadczen - decyzja o przyznaniu $wiadczen wygasa od miesigca
nastepujacego po miesigcu otrzymania pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki, o ktérej mowa w ust. 8-9.

§2

Rektor w porozumieniu z organem samorzadu studenckiego dokonuje podziatu $rodkéw finansowych, o ktdrych
mowa w art. 365 pkt 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018.1668 ze zm.).

Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1, wydatkowane w danym roku na stypendia rektora stanowig nie
wiecej niz 60 % Srodkoéw wydatkowanych facznie w danym roku na stypendia rektora, stypendia socjalne oraz
zapomogi.

Jezeli srodki finansowe, przeznaczone na swiadczenia, o ktorych mowa w § 1 ust. 3 nie wystarczg na pokrycie
wszystkich przyznanych $wiadczen, rektor po zasiegnieciu opinii organu samorzadu studenckiego moze
zdecydowa¢ o obnizeniu wysokoSci $wiadczen i zmianie sposobu ich wyptaty. Decyzja rektora skutkuje
wszczeciem wiasciwego postepowania zgodnie z odrebnymi przepisami, celem jej realizacii.

§3

. Student studiujacy réwnoczes$nie na kilku kierunkach studiow moze otrzymywac stypendium socjalne, stypendium

dla os6b niepetnosprawnych, zapomoge i stypendium rektora tylko na jednym, wskazanym przez studenta
kierunku studiow.

Swiadczenia, o ktérych mowa w § 1 ust. 3:
1) przystugujg na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich,
jednak nie dtuzej niz przez okres 6 lat;
2) nie przystuguja studentowi posiadajacemu tytut zawodowy:
a) magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny;
b) licencjata, inzyniera albo réwnorzedny, jezeli ponownie podejmuije studia pierwszego stopnia.

Przepisy ust. 2 stosuje sie do 0s6b posiadajacych tytuty zawodowe uzyskane za granica.

W przypadku, gdy niepetnosprawno$¢ powstata w trakcie studiow lub po uzyskaniu tytutu zawodowego, student
moze otrzymac $wiadczenie, o ktérym mowa w § 1 ust. 3 pkt 2, tylko na jednym kolejnym kierunku studidw,
jednak nie dtuzej niz przez okres 6 lat.

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1-3 wygasa z ostatnim dniem miesigca, w
ktorym decyzja o skresleniu studenta z listy studentéw stata sie ostateczna lub z ostatnim dniem miesiaca, w
ktérym student ukofczyt studia na kierunku, na ktérym pobierat $wiadczenie lub utracit prawo do Swiadczenia z
powodu uzyskania tytutu zawodowego, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2 i ust. 3, albo uptynat okres, o ktbrym mowa
w ust. 2 pkt 1iust. 4.
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6. Student ubiegajacy sie albo otrzymujacy $wiadczenia jest zobowigzany niezwtocznie powiadomi¢ w formie
pisemnej Komisje Stypendialng o wystapieniu okolicznosci, o ktorej mowa w ust. 5, majacej wptyw na prawo do
Swiadczen.

7. Student, ktéry ztozyt rezygnacje ze studiéw traci prawo do otrzymywania $wiadczen. Decyzja o przyznaniu
$wiadczen wygasa od miesigca nastepujacego po wskazanej dacie rezygnacji, a w przypadku braku wskazanej
daty rezygnacji — od miesigca nastepujacego po dacie wptywu rezygnacji na wiasciwy wydziat.

8. W przypadku, gdy student pobiera $wiadczenia i zostanie przeniesiony na inny kierunek studiéw, decyzja o
przyznaniu Swiadczen wygasa z ostatnim dniem miesigca, w ktdrym student studiuje na kierunku, na ktérym
pobiera $wiadczenia. W zaistniatej sytuacji student, ktéry zamierza kontynuowa¢ pobieranie Swiadczen winien
Ztozy¢ nowy wniosek o przyznanie $wiadczen na nowym kierunku studiow.

9. Studentowi, w przypadku skierowania na urlop, przystuguje prawo do pobierania $wiadczen okre$lonych w § 1
ust. 3 w okresie przebywania na urlopie.

10.W przypadku, gdy student w trakcie roku akademickiego zrezygnuje z pobierania przyznanych $wiadczen,
decyzja o przyznaniu Swiadczen wygasa od miesigca nastepujacego po wskazanej dacie rezygnacji, a w
przypadku braku wskazanej daty rezygnacji — od miesigca nastepujacego po dacie wptywu rezygnacji do uczelni.

11.Z zastrzezeniem ust. 14, w przypadku gdy Komisja Stypendialna lub Odwotawcza Komisja Stypendialna
powezmie watpliwo$¢, co do okolicznosci majacych wplyw na prawo do $wiadczen, powiadamia niezwtocznie
studenta o koniecznosci ztozenia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 7 dni od dnia doreczenia wezwania,
wyjasniern w sprawie lub dostarczenia niezbednych dokumentéw oraz zawiesza wyptate stypendium do czasu
zozenia wyjasnien lub dostarczenia wymaganych dokumentéw. W przypadku, gdy student nie ztozy wyjasnien
lub nie uzupetni dokumentéw w okre$lonym terminie, decyzja o przyznaniu $wiadczenia zostaje uchylona.

12.Na podstawie ztozonych przez studenta wyjadnien, w sytuaciji, gdy nie zachodzi konieczno$¢ zmiany wysokosci
przystugujacego stypendium, wypfate zawieszonego $wiadczenia wznawia sie od miesigca, w ktorym zostato
ztozone wyjasnienie lub uzupetnienie dokumentéw, wraz z wyréwnaniem. Natomiast w sytuacji koniecznosci
zmiany wysoko$ci przystugujacego $wiadczenia zastosowanie majg przepisy § 16 Regulaminu.

13. Swiadczenie pobrane na podstawie nieprawdziwych danych stanowi $wiadczenie nienalezne w rozumieniu art.
410 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U.2018.1025 t,. ze zm.) i podlega zwrotowi na
zasadach okreslonych przez przepisy o bezpodstawnym wzbogaceniu.

14.W przypadku ujawnienia we wniosku lub zatgczonych do wniosku dokumentach nieprawdziwych danych badz
zatajenia danych, wtadciwy organ stwierdza niewazno$¢ decyzji, za$ rektor moze skierowa¢ wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego wobec wnioskodawcy, a takze moze zawiadomi¢ wtadciwe organy.

§4

1. Laczna miesieczna kwota stypendidéw, o ktdérych mowa w § 1 ust. 3 pkt 1, 3 nie moze by¢ wyzsza niz 38 %
wynagrodzenia profesora.

2. Studentowi, ktéremu taczna wysokos¢ stypendiow, o ktérych mowa w ust. 1 przekracza 38 % wynagrodzenia
profesora wyptaca sie petne stypendium socjalne, uzupetniajac stypendium rektora do powyzszej kwoty.

3. Student zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia o niepobieraniu $wiadczen na wigcej niz jednym kierunku.
4. Student, ktéry uzyskat $wiadczenie na wigcej niz jednym kierunku studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego lub na

innych uczelniach zobowigzany jest do zawiadomienia o tym fakcie odpowiednio Komisje Stypendialng lub
Odwotawczg Komisje Stypendialna.
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10.

1.

12.

13.

Stypendia, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 pkt 1-3 przyznawane sg na rok akademicki z wyjatkiem przypadku, gdy
ostatni rok studiow zgodnie z planem studiow trwa jeden semestr, z zastrzezeniem ust. 7 - 8. Stypendia
wypfacane sg co miesigc z tym, ze stypendium za pazdziernik i listopad wyptacane jest nie pozniej niz w grudniu,
natomiast w przypadku osob rozpoczynajgcych pierwszy rok studiow od semestru letniego — stypendium za
marzec jest wyptacane nie pdzniej niz w kwietniu.

Warunkiem wyptaty Swiadczen jest ztozenie przez studenta w programie do obstugi wnioskéw stypendialnych
o$wiadczenia o niepobieraniu Swiadczen na innym kierunku studiéw, o spetnianiu przestanek do otrzymania
stypendium oraz wskazaniu kierunku studiéw, na ktérym bedzie pobiera¢ $wiadczenia w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji o przyznaniu $wiadczenia. W przypadku niespetnienia niniejszej przestanki organ stwierdza
wygasniecie decyzji.

Studenci rozpoczynajacy pierwszy rok studiow od semestru letniego na studiach pierwszego stopnia mogg
ubiegac sie o:
1) Stypendium socjalne oraz stypendium dla os6b niepetnosprawnych:
a) na pierwszy semestr studidw — semestr letni;
b) nadrugiitrzeci semestr studiéw — rok akademicki;
c) naczwarty i pigty semestr studiéw — rok akademicki;
d) na szosty semestr studiow — semestr zimowy.
2) Stypendium rektora - na rok studiow.

Studenci rozpoczynajacy pierwszy rok studiow od semestru letniego na studiach drugiego stopnia moga ubiegac
sig o:
1) Stypendium socjalne oraz stypendium dla 0séb niepetnosprawnych:
a) na pierwszy semestr studiow — semestr letni;
b) na drugii trzeci semestr studiow — rok akademicki;
c) na czwarty semestr studiow — semestr zimowy.
2) Stypendium rektora - na rok studidw.

Z zastrzezeniem ust. 10, stypendia, o ktérych mowa w ust. 7 oraz ust. 8 przyznaje sie odpowiednio:
na okres od marca do czerwca w przypadku semestru letniego;

na okres od pazdziernika do lutego w przypadku semestru zimowego;

na okres od pazdziernika do czerwca w przypadku roku akademickiego;

na okres od marca do lutego w przypadku roku studidw (z wytgczeniem przerwy wakacyjne;j).

B ON —
_ = —

W roku akademickim student moze otrzymywac stypendia, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 pkt 1-3 przez okres do
10 miesiecy, a gdy rok studidw trwa jeden semestr — przez okres do pieciu miesiecy, z wytgczeniem przerwy
wakacyjnej, z zastrzezeniem ust. 9, 11,12.

O wyplacie stypendidw za dziesigty miesigc decyduje rektor w porozumieniu z organem samorzadu
studenckiego, na wniosek przewodniczacego organu samorzadu studenckiego, ztozony do rektora przed
konicem miesigca poprzedzajacego ostatni miesigc wyptaty $wiadczen, w ramach mozliwosci finansowych
funduszu.

Stypendium za dziesigty miesigc, z zastrzezeniem ust. 11, jest wyptacane studentom w lipcu. Stypendium to
przystuguje osobom, ktore w lipcu posiadajq status studenta Uniwersytetu Szczecinskiego.

Studenci, ktorzy odbywajg studia zagraniczne lub krajowe w ramach programéw ERASMUS i MOST mogag
ubiega¢ sie o $wiadczenia, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 na zasadach ogdlnych zawartych w Regulaminie.
Student skierowany na studia w ramach programu MOST lub ERASMUS nie traci prawa do przyznanych mu
Swiadczen.
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Rozdziat Il Procedura sktadania wnioskow

§5

1. Swiadczenia ze $rodkéw funduszu stypendialnego, o ktdrych mowa w § 1 ust. 3 przyznawane sg na wniosek
studenta.

2. Wnioski nalezy sktadaé¢ na formularzach wraz z kompletem dokumentéw.

3. Przy ubieganiu sie o swiadczenia okreslone w § 1 ust. 3 student sktada wniosek wraz z kompletem dokumentéw
do Komisji Stypendialnej za posrednictwem jednostki organizacyjnej uczelni obstugujacej organ przyznajacy
$wiadczenie, badz za posrednictwem dziekanatu wiasciwego wydziatu po uprzednim dokonaniu rejestracii
poprzez swoje konto w programie do obstugi wnioskdw stypendialnych.

4. Formularze wnioskow, o ktorych mowa w ust. 2 stanowig zataczniki do Regulaminu:
1) nr 1 wniosek o przyznanie stypendium socjalnego;
2) nr2 wniosek o przyznanie stypendium rektora;
3) nr 3 wniosek o przyznanie stypendium rektora dla studentéw pierwszego roku studiéw pierwszego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich;
4) nr4 wniosek o przyznanie stypendium dla oséb niepetnoprawnych;
5) nr5 wniosek o przyznanie zapomogi.

§6

1. Student ubiegajacy sie o przyznanie $wiadczen okre$lonych w § 1 ust. 3 pkt 1-2 skitada wniosek wraz z
kompletem dokumentéw uzasadniajgcych przyznanie $wiadczen do Komisji Stypendialnej za posrednictwem
jednostki organizacyjnej uczelni obstugujacej organ przyznajacy stypendium, badz za po$rednictwem dziekanatu
wiasciwego wydziatu w nastepujacych terminach - z zastrzezeniem § 1 ust. 4:

2) od 12 wrze$nia do 18 pazdziernika,
3) w przypadku osdb przyjetych na pierwszy rok studidw rozpoczynajacych si¢ od semestru letniego — od 2
marca do 31 marca.

2. Student ubiegajacy sie o przyznanie $wiadczenia okreslonego w § 1 ust. 3 pkt 4 sklada wniosek wraz z
kompletem dokumentéw uzasadniajacych przyznanie $wiadczenia do Komisji Stypendialnej za po$rednictwem
jednostki organizacyjnej uczelni obstugujacej organ przyznajacy Swiadczenie, badz za posrednictwem
dziekanatu wiasciwego wydziatu - z zastrzezeniem § 1 ust. 4.

3. Student ubiegajacy sie o przyznanie Swiadczenia okreslonego w § 1 ust. 3 pkt 3 sklada wniosek wraz z
kompletem dokumentéw uzasadniajgcych przyznanie $wiadczenia do Komisji Stypendialnej za po$rednictwem
jednostki organizacyjnej uczelni obstugujacej organ przyznajacy stypendium, badz za posrednictwem dziekanatu
wiasciwego wydziatu w nastepujacych terminach - z zastrzezeniem § 1 ust. 4:

1) od 12 wrze$nia do 18 pazdziernika — wnioski ztozone w tym terminie beda rozpatrywane w ramach limitu do
9 % najlepszych studentéw danego kierunku studiow;

2) wnioski ztozone od 19 pazdziernika beda rozpatrywane w ramach pozostatego limitu — uzupetniajac do 10 %
najlepszych studentéw danego kierunku studiéw;

3) w przypadku o0sbdb, ktdre rozpoczely pierwszy rok studiow od semestru letniego:
a) od 2 marca do 31 marca — wnioski ztozone w tym terminie beda rozpatrywane w ramach limitu do 9 %
najlepszych studentéw danego kierunku studiéw dla naboru letniego;

b)  wnioski ztozone od 1 kwietnia bedg rozpatrywane w ramach pozostatego limitu — uzupetniajac do 10 %
najlepszych studentéw danego kierunku studiéw dla naboru letniego.

4. Studentowi nie przystuguje prawo ztozenia wniosku o przywrdcenie terminu, o ktorym mowa w ust. 11 3. W
przypadku ztozenia wniosku wraz z kompletem dokumentéw po terminie okreSlonym w ust. 1 i 3 $wiadczenie
moze by¢ przyznane poczawszy od miesigca zlozenia wniosku. Powyzsze stosuje sie takze w przypadku
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zgtoszenia po terminie okre$lonym w ust. 1 uprawnienia do otrzymywania zwiekszenia stypendium socjalnego
okre$lonego w § 20 Regulaminu. W tej sytuacji zwigkszenie stypendium socjalnego moze byé przyznane
poczawszy od miesigca zgtoszenia uprawnienia.

Whioski zlozone we wrzes$niu bedg rozpatrzone, jak réwniez decyzje bedg wydane, nie wcze$niej niz w
pazdzierniku.

W przypadku brakéw formalnych wniosku o przyznanie $wiadczen okreslonych w § 1 ust. 3 pkt 1-2, 4 student
zostaje wezwany do usunigcia brakow, w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni od daty doreczenia
wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania. Powyzsze stosuje sie takze w przypadku
ztozenia wniosku w innej formie niz przyjety w uczelni formularz (wydrukowany z programu do obstugi wnioskow
stypendialnych). Natomiast w przypadku ztozenia wraz z wnioskiem niekompletnej dokumentaciji, student zostaje
wezwany do uzupetnienia wniosku w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni od daty doreczenia
wezwania pod rygorem rozpatrzenia wniosku w oparciu o posiadane przez Komisje Stypendialng informacje.
Bezskuteczny uptyw ww. termindw skutkuje odpowiednio pozostawieniem wniosku bez rozpoznania albo
rozpatrzeniem wniosku w oparciu o informacje posiadane przez Komisje Stypendialna.

W przypadku brakéw formalnych wniosku o przyznanie stypendium rektora student zostaje wezwany do
usuniecia brakow, w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni od daty doreczenia wezwania, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpoznania. Powyzsze stosuje sie takze w przypadku ztozenia wniosku w inne;
formie niz przyjety w uczelni formularz (wydrukowany z programu do obstugi wnioskéw stypendialnych).
Natomiast w przypadku ztozenia wraz z wnioskiem niekompletnej dokumentaciji student zostaje wezwany do
uzupetnienia wniosku w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni od daty doreczenia wezwania.
Bezskuteczny uptyw wyzej wymienionego terminu skutkuje rozpatrzeniem wniosku w oparciu o informacje
posiadane przez Komisje Stypendialna.

W przypadku brakéw formalnych odwotania ztozonego do Odwotawczej Komisji Stypendialnej student zostaje
wezwany do usunigcia brakéw formalnych w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 7 dni od daty doreczenia
wezwania, pod rygorem pozostawienia odwotania bez rozpoznania. Natomiast w przypadku niekompletne;
dokumentacji student zostaje wezwany do uzupetnienia brakujgcych dokumentéw w wyznaczonym terminie, nie
krotszym niz 7 dni od daty doreczenia wezwania. Bezskuteczny uptyw wyzej wymienionego terminu skutkuje
rozpatrzeniem odwotfania w oparciu o posiadane przez Odwotawcza Komisje Stypendialng informacie.

Whioski i zataczniki nalezy sktada¢ w jezyku polskim. W przypadku dokumentdéw w jezyku obcym nalezy ztozy¢
ich ttumaczenie przez ttumacza przysiegtego. Istnieje takze mozliwoS¢ ztozenia dokumentow przettumaczonych
przez pracownika uczelni. W takim przypadku tlumaczenie musi by¢ po$wiadczone podpisem pracownika
dokonujacego ttumaczenia oraz potwierdzone przez dyrektora instytutu.

§7

Decyzje w zakresie przyznania $wiadczen okreslonych w § 1 ust. 3 podejmuje Komisja Stypendialna, zgodnie z
§ 24 ust. 1-2 Regulaminu.

Od decyzji Komisji Stypendialnej w przedmiocie $wiadczen o ktérych mowa w § 1 ust. 3 przystuguje odwotanie
do Odwotawczej Komisji Stypendialnej w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzj.

Nadzér nad dziatalnoscig Komisji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej sprawuije rektor.

Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, moze uchyli¢ decyzje Komisji Stypendialnej lub Odwotawczej Komisji
Stypendialnej niezgodna z przepisami prawa.
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Rozdziat lll  Stypendium socjalne

§8

. Stypendium socjalne moze otrzymac student znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, po spetnieniu kryteriow
okreslonych w Regulaminie.

. Podstawg przyznania stypendium socjalnego jest miesieczny dochod (netto) przypadajacy na jednego czionka
rodziny studenta uzyskany w roku kalendarzowym poprzedzajgcym rok akademicki, z uwzglednieniem dochodu
utraconego i uzyskanego, zgodnie z § 17 i § 18 Regulaminu.

. Rektor w porozumieniu z organem samorzadu studenckiego ustala wysoko$¢ stypendium socjalnego,
zwigkszenia stypendium socjalnego oraz wysoko$¢ miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie studenta,
zwanego dalej podstawg naliczania, uprawniajgcego do ubiegania sie 0 wyzej wymienione stypendia.

. Wysoko$¢ dochodu, o ktérym mowa w ust. 3, nie moze by¢ mniejsza niz 1,30 kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2018.1508 t.j. ze zm.) oraz wyzsza niz 1,30
sumy kwot okres$lonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U.2018.2220 t.j. ze zm.).

. Przez dochdd rodziny rozumie sie sume dochoddw cztonkdw rodziny.

. Przez dochéd czlonka rodziny rozumie sie przecietny miesieczny dochdd cztonka rodziny osiggniety w roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki, z zastrzezeniem § 17 oraz § 18 Regulaminu.

§9

. Przy ustalaniu wysokosci dochodu uprawniajacego studenta do ubiegania sie o stypendium socjalne, uwzglednia

sie dochody osiggane przez:

1) studenta;

2) matzonka studenta;

3) rodzicow, opiekundw prawnych lub faktycznych studenta;

4) bedace na utrzymaniu os6b, o ktérych mowa w pkt 1-3 dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauke do 26
roku zycia, a jezeli 26 rok zycia przypada w ostatnim roku studiéw, do ich ukorczenia, oraz dzieci
niepemosprawne bez wzgledu na wiek.

Liczbe 0s6b w rodzinie studenta ustala si¢ wedtug stanu na dzien ztozenia wniosku, z zastrzezeniem § 16.

Przy ustalaniu wysoko$ci dochodu nie uwzglednia sie, nawet w wyjatkowych sytuacjach, konkubenta studenta
(takze w przypadku posiadania wspélnego dziecka), konkubenta rodzica studenta, a takze matzonka rodzica
studenta, nie bedacego rodzicem studenta w znaczeniu prawnym (tj. rodzicem biologicznym lub rodzicem z
przysposobienia), opiekunem prawnym lub faktycznym studenta — nawet jesli prowadzi wspélne gospodarstwo
domowe ze studentem lub ma wspéine dzieci z rodzicem studenta, dziadkéw, tesciow, dalszych krewnych.

§ 10

Miesieczng wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie studenta uprawniajacg do ubiegania sie o stypendium socjalne
ustala sie na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, z
uwzglednieniem § 9 Regulaminu i z zastrzezeniem, ze do dochodu nie wlicza sig:

1) Swiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1, art. 359 ust. 1 i art. 420 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce;

2) stypendiéw otrzymywanych przez uczniéw, studentéw i doktorantéw w ramach:
a) funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;
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b) niepodlegajacych zwrotowi Srodkéw pochodzacych z pomocy udzielanej przez panstwa cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA);

c) uméw miedzynarodowych lub programéw wykonawczych, sporzadzanych do tych uméw albo
migdzynarodowych programéw stypendialnych;

$wiadczen pomocy materialnej otrzymywanych przez uczniéw na podstawie przepiséw o systemie o$wiaty;

4) stypendidw o charakterze socjalnym przyznawanych przez inne podmioty, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1
pkt 40b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz.U.2018.1509 t,j. ze

zm.).
§ 11

1. Student zobowigzany jest przediozy¢ oddzielne zaswiadczenia z urzedu skarbowego kazdego cztonka rodziny
studenta o dochodach z roku podatkowego poprzedzajacego rok akademicki, jezeli ten cztonek rodziny ukoriczyt
18 rok zycia w roku podatkowym poprzedzajacym rok akademicki.

w
~

2. Przepis ust. 1 dotyczy takze osdb, ktérym przystuguje prawo wspdlnego rozliczania sie.
§12

1. Student, ktory nie prowadzi wspoinego gospodarstwa domowego z zadnym z rodzicdw, opiekunéw prawnych lub
faktycznych, moze ubiegac sie o stypendium socjalne bez wykazywania dochodéw osigganych przez te osoby oraz
bedace na ich utrzymaniu dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauke do 26 roku zycia, a jezeli 26 rok zycia
przypada w ostatnim roku studiéw, do ich ukoriczenia, oraz dzieci niepetnosprawne bez wzgledu na wiek, jezeli
spetnia jedng z nastepujacych przestanek:

1) ukonczyt 26 rok zycia;
pozostaje w zwigzku matzeniskim;
ma na utrzymaniu dzieci, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 4;
osiggnat petnoletno$¢, przebywajac w pieczy zastepczej;
posiada state zrédio dochodéw i jego przecigtny miesieczny dochdd w poprzednim roku podatkowym oraz w
roku biezacym w miesigcach poprzedzajacych miesigc ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2 jest
wyzszy lub rowny 1,15 sumy kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych.

a1 B~ WO
—_ ==

2. Student, o ktéorym mowa w ust. 1, sktada o$wiadczenie, Ze nie prowadzi wspoélnego gospodarstwa z zadnym z
rodzicow, opiekunéw prawnych lub faktycznych.

3. Stale zrodto dochodu oznacza nieprzerwane zrodto dochodu w roku, czyli dla ostatniego roku podatkowego
przez 12 miesiecy w roku. W szczegdlnych przypadkach Komisja Stypendialna moze uzna¢ zrodto dochodu
jako state, pod warunkiem, ze przy liczeniu miesiecznego dochodu studenta, dochdd z ostatniego roku
podatkowego bedzie traktowany jako dochod z 12 miesiecy.

4. W celu udokumentowania statego zrédta dochodu w roku ubiegtym i biezacym, o ktérym mowa w § 12 ust. 1 pkt
5 wraz z wnioskiem nalezy przedtozy¢ dokumenty $wiadczace o statym zrédle dochodu, zawierajgce informacje
o0 wysokosci osiggnietych dochoddw.

5. W przypadku, gdy student osigga dochody z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przy ustalaniu dochodu z
roku biezacego uwzglednia sie oswiadczenie o dochodach podpisane przez studenta.

§13

1. Dla celdéw stypendialnych za dochéd uznaje sie sume nastepujacych dochoddéw, po odliczeniu kwot alimentow
$wiadczonych na rzecz innych osob:

1) przychody podlegajace opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c, art. 30e i art.

30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych, pomniejszone o koszty
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uzyskania przychodu, nalezny podatek dochodowy od 0séb fizycznych, sktadki na ubezpieczenia spoteczne
niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu oraz skfadki na ubezpieczenie zdrowotne;

dochod z dziatalno$ci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepiséw o zryczattowanym podatku
dochodowym od niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne;

inne dochody niepodlegajace opodatkowaniu na podstawie przepiséw o podatku dochodowym od osdb
fizycznych:

a)
b)

c)

renty okre$lone w przepisach o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych oraz ich rodzin;

renty wyptacone osobom represjonowanym i cztonkom ich rodzin, przyznane na zasadach okreslonych
w przepisach o zaopatrzeniu inwalidow wojennych i wojskowych oraz ich rodzin;

$wiadczenie pieniezne, dodatek kompensacyjny oraz ryczatt energetyczny okreslone w przepisach o
$wiadczeniu pienigznym i uprawnieniach przystugujacych Zzotnierzom zastepczej stuzby wojskowej
przymusowo zatrudnianym w kopalniach wegla, kamieniotomach, zaktadach rud uranu i batalionach
budowlanych;

dodatek kombatancki, ryczatt energetyczny i dodatek kompensacyjny okre$lone w przepisach o
kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represiji wojennych i okresu powojennego;
$wiadczenie pieniezne okre$lone w przepisach o Swiadczeniu pienigznym przystugujgcym osobom
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach pracy przez lll Rzesze Niemieckg
lub Zwigzek Socjalistycznych Republik Radzieckich;

ryczatt energetyczny, emerytury i renty otrzymywane przez osoby, ktére utracity wzrok w wyniku dziatan
wojennych w latach 1939-1945 |ub eksplozji pozostatych po tej wojnie niewypatdéw i niewybuchow;

renty inwalidzkie z tytutu inwalidztwa wojennego, kwoty zaopatrzenia otrzymywane przez ofiary wojny
oraz cztonkéw ich rodzin, renty wypadkowe os6b, ktdrych inwalidztwo powstato w zwiazku z
przymusowym pobytem na robotach w Ill Rzeszy Niemieckiej w latach 1939-1945, otrzymywane z
zagranicy;

zasitki chorobowe wynikajace z przepisow o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw oraz w przepisach o
systemie ubezpieczen spotecznych;

srodki bezzwrotnej pomocy zagranicznej otrzymywane od rzadéw paristw obcych, organizacji
migdzynarodowych lub migdzynarodowych instytucji finansowych, pochodzace ze srodkéw bezzwrotnej
pomocy przyznanych na podstawie jednostronnej deklaracji lub uméw zawartych z tymi panstwami,
organizacjami lub instytucjami przez Rade Ministrow, wiasciwego ministra lub agencje rzadowe, w tym
rowniez w przypadkach, gdy przekazanie tych $rodkéw jest dokonywane za posrednictwem podmiotu
upowaznionego do rozdzielania $rodkdéw bezzwrotnej pomocy zagranicznej na rzecz podmiotow, ktorym
stuzy¢ ma ta pomoc;

nalezno$ci ze stosunku pracy lub z tytutu stypendium oséb fizycznych majacych miejsce zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przebywajacych czasowo za granicg - w wysokoSci
odpowiadajacej rownowartosci diet z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju ustalonych dla
pracownikdw zatrudnionych w panstwowych lub samorzadowych jednostkach sfery budzetowej na
podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U.2019.1040 t.}.);

naleznosci pieniezne wyptacone policjantom, Zotnierzom, celnikom i pracownikom jednostek
wojskowych i jednostek policyjnych uzytych poza granicami panstwa w celu udziatu w konflikcie
zbrojnym lub wzmocnienia sit parstwa albo panstw sojuszniczych, misji pokojowej, akcji zapobiezenia
aktom terroryzmu lub ich skutkom, a takze naleznosci pieniezne wyptacone Zotierzom, policjantom,
celnikom i pracownikom petnigcym funkcje obserwatorbw w misjach pokojowych organizacii
miedzynarodowych i sit wielonarodowych;

naleznosci pieniezne ze stosunku stuzbowego otrzymywane w czasie stuzby kandydackiej przez
funkcjonariuszy Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i Stuzby
Wieziennej, obliczone za okres, w ktdrym osoby te uzyskaty dochdd;

dochody czlonkdw rolniczych spétdzielni produkcyjnych z tytutu cztonkostwa w rolniczej spétdzielni
produkcyjnej, pomniejszone o sktadki na ubezpieczenia spoteczne;

alimenty na rzecz dzieci;

kwoty diet nicopodatkowane podatkiem dochodowym od oso6b fizycznych, otrzymywane przez osoby
wykonujace czynnosci zwigzane z petnieniem obowigzkow spotecznych i obywatelskich;
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p) naleznosci pieniezne otrzymywane z tytutu wynajmu pokoi goscinnych w budynkach mieszkalnych
potozonych na terenach wiejskich w gospodarstwie rolnym osobom przebywajgcym na wypoczynku
oraz uzyskane z tytutu wyzywienia tych osob;

q) dodatki za tajne nauczanie okreslone w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U.2018.967 t.j. ze zm.);

r) dochody uzyskane z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej na podstawie zezwolenia na terenie
specjalnej strefy ekonomicznej okreslonej w przepisach o specjalnych strefach ekonomicznych;

s) ekwiwalenty pieniezne za deputaty weglowe okreslone w przepisach o komercjalizaciji, restrukturyzacii i
prywatyzacji przedsiebiorstwa paristwowego "Polskie Koleje Panstwowe";

t) ekwiwalenty z tytutu prawa do bezptatnego wegla okre$lone w przepisach o restrukturyzacji gérnictwa
wegla kamiennego w latach 2003-2006;

u) $wiadczenia okre$lone w przepisach o wykonywaniu mandatu posta i senatora;

v) dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego;

w) dochody uzyskiwane za granicg Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio o zaptacone za
granicg Rzeczypospolitej Polskiej: podatek dochodowy oraz skiadki na obowigzkowe ubezpieczenie
spoteczne i obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne;

X) renty okreslone w przepisach o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze $rodkéw pochodzacych z
Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu
rozwoju obszardéw wiejskich z udziatem $Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich;

y) zaliczke alimentacyjng okreslong w przepisach o postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej;

z) $wiadczenia pieniezne wyptacane w przypadku bezskuteczno$ci egzekucii alimentow;

za) stypendia doktoranckie przyznane na podstawie art. 209 ust. 1i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce;

zb) stypendia sportowe przyznane na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz.U.2018.1263 tj. ze zm.);

zc) inne stypendia o charakterze socjalnym przyznane uczniom lub studentom;

zd) kwoty otrzymane na podstawie art. 27f ust. 8-10 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od osdb fizycznych;

ze) $wiadczenie pieniezne okreslone w ustawie z dnia 20 marca 2015 r. o dziataczach opozycji
antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z powodéw politycznych (Dz.U.2018.690 t). ze
zm.);

zf) $wiadczenie rodzicielskie;

zq) zasitek macierzynski, o ktorym mowa w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

zh) stypendia dla bezrobotnych finansowane ze $rodkéw Unii Europejskie;.

§ 14

W przypadku, gdy cztonek rodziny ma zobowigzania alimentacyjne na rzecz osoby spoza rodziny, od dochodu
czionka rodziny odejmuje sie kwote alimentéw zaptaconych na rzecz tej osoby w roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok akademicki.

W przypadku, gdy cztonek rodziny ma ustalone prawo do alimentow, ale ich nie otrzymuje lub otrzymuje je w
wysokosci nizszej lub wyzszej od ustalonej wyrokiem, ugodg sadowa lub zatwierdzona przez sad ugodg
zawartg przed mediatorem, do dochodu rodziny stanowigcego podstawe ustalenia prawa do stypendium
socjalnego wlicza si¢ alimenty w otrzymywanej wysokosci.

W sytuaciji, gdy student nie przedstawi wyroku sadowego zasgdzajgcego alimenty badz ugody sadowej lub
odpisu zatwierdzonej przez sad ugody zawartej przed mediatorem, do dnia dostarczenia niniejszych
dokumentéw do dochodu rodziny wliczane sg dochody rodzicow.

W przypadku, gdy cztonek rodziny jest umieszczony w pieczy zastepczej lub w instytucji zapewniajacej
catodobowe utrzymanie, ustalajgc dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe, nie uwzglednia sie osoby
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10.

1.

12.

13.

umieszczonej w pieczy zastepczej lub w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie. Za instytucje
zapewniajacq catodobowe utrzymanie uznaje sie dom pomocy spotecznej, mtodziezowy osrodek wychowawczy,
schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy, areszt Sledczy, zaktad karny, szkote wojskowg lub inng szkote,
jezeli instytucje te zapewniajg nieodptatnie petne utrzymanie.

W przypadku, gdy cztonek rodziny osigga dochody poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, dokonuje sig ich
przeliczenia na PLN na podstawie $redniego kursu walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski z
ostatniego dnia roboczego roku kalendarzowego, z ktoérego dochdd cztonkéw rodziny stanowi podstawe
ustalenia prawa do $wiadczen pomocy materialnej.

W przypadku, gdy cztonek rodziny uzyska poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej dochdd, ktérego nie osiggat
w roku kalendarzowym stanowigcym podstawe ustalenia prawa do $wiadczen pomocy materialnej, przeliczenia
tego dochodu na PLN dokonuje sie na podstawie sredniego kursu walut obcych z ostatniego dnia roboczego
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym dochod zostat osiggniety.

W przypadku, gdy do ustalania wysokosci dochodu uprawniajacego studenta do ubiegania sie o stypendium
socjalne, przyjmuje sie dochéd z prowadzenia gospodarstwa rolnego, o ktérym mowa w § 13 ust. 1 pkt 3 lit. v
Regulaminu, dochdd ten ustala sie na podstawie powierzchni uzytkow rolnych w hektarach przeliczeniowych
znajdujacych sie w posiadaniu rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki i wysoko$ci
przecietnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeliczeniowego, ogtaszanego
na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U.2017.1892 t.j. ze zm.).

Ustalajagc dochdd rodziny uzyskany z gospodarstwa rolnego, do powierzchni gospodarstwa stanowigcego

podstawe wymiaru podatku rolnego wlicza si¢ obszary rolne oddane w dzierzawe z wyjatkiem:

1) oddanej w dzierzawe, na podstawie umowy dzierzawy zawartej stosownie do przepiséw o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikow, czesci lub cato$ci znajdujacego sie w posiadaniu rodziny gospodarstwa rolnego;

2) gospodarstwa rolnego wniesionego do uzytkowania przez rolniczg spétdzielnig produkcyjng;

3) gospodarstwa rolnego oddanego w dzierzawe w zwigzku z pobieraniem renty okre$lonej w przepisach o
wspieraniu rozwoju obszardw wiejskich ze $rodkéw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego
Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardéw Wiejskich.

Ustalajagc dochdd rodziny uzyskany przez dzierzawce gospodarstwa rolnego oddanego w dzierzawe na
zasadach, o ktorych mowa w ust. 8, dochéd uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza sie o zaptacony
czynsz z tytutu dzierzawy.

Ustalajac dochdéd rodziny uzyskany z wydzierzawionego od Krajowego Os$rodka Wsparcia Rolnictwa
gospodarstwa rolnego, dochéd uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza sie 0 zaptacony czynsz z tytutu
dzierzawy.

W przypadku uzyskiwania dochoddw z gospodarstwa rolnego oraz dochodéw pozarolniczych dochody te sumuje
sie.

W przypadku ustalania dochodu z dziatalno$ci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepiséw o
zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne w roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki przyjmuje sie dochod miesieczny w wysoko$ci 1/12 dochodu
ogtaszanego corocznie, w drodze obwieszczenia, przez ministra wiasciwego do spraw rodziny w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" w terminie do dnia 1 sierpnia kazdego roku.

Komisja Stypendialna lub Odwotawcza Komisja Stypendialna odmawia przyznania stypendium socjalnego
studentowi, ktérego miesieczny dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty okre$lonej w art. 8 ust.1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, jezeli nie dotaczy do wniosku o przyznanie stypendium
socjalnego zaswiadczenia z o$rodka pomocy spotecznej o sytuacji dochodowej i majatkowej swojej i rodziny.
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14. Komisja Stypendialna lub Odwotawcza Komisja Stypendialna moze przyzna¢ studentowi stypendium socjalne w
przypadku, o ktorym mowa w ust. 13, jezeli przyczyny niedotaczenia do wniosku o przyznanie stypendium
socjalnego zaswiadczenia z osrodka pomocy spotecznej o sytuacji dochodowej i majatkowej studenta i rodziny
studenta byty uzasadnione oraz student udokumentowat zrodta utrzymania rodziny.

1.

§ 15

Dokumentami stanowigcymi podstawe do ustalenia dochodu w rodzinie studenta sa;

1)
2)

oswiadczenie o liczbie osdb w rodzinie studenta, zawarte we wniosku;

zaswiadczenia o dochodzie podlegajacym opodatkowaniu podatkiem dochodowym od oséb fizycznych, na
zasadach okre$lonych w art. 27, 30b, 30c, 30e i 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od os6b fizycznych, kazdego czionka rodziny, wydane przez naczelnika wiasciwego urzedu skarbowego,
zawierajace informacje o wysokosci:

a) dochodu;

b) sktadek na ubezpieczenia spoteczne odliczonych od dochodu;

c) naleznego podatku;

zaswiadczenie 0 wysoko$ci sktadek na ubezpieczenie zdrowotne w roku kalendarzowym poprzedzajacym
rok akademicki;

zaswiadczenie naczelnika urzedu skarbowego, dotyczace cztonkdw rodziny rozliczajacych sie na podstawie
przepisow o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychodéw osigganych przez osoby
fizyczne, zawierajgce informacje odpowiednio o:

a) formie optacanego podatku;

b) wysokosci przychodu;

c) stawce podatku;

d) wysoko$ci optaconego podatku;

w roku kalendarzowym poprzedzajgcym rok akademicki;

zaswiadczenia dokumentujace wysoko$¢ innych dochoddéw niz dochody podlegajace opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c, art. 30e i
art. 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych, dotyczace kazdego
cztonka rodziny.

Do wniosku o stypendium nalezy dofaczy¢:

1)

skrécony odpis aktu urodzenia dziecka studenta lub rodzenstwa lub inny dokument stwierdzajacy wiek;
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci albo o stopniu niepetnosprawno$ci wydane przez wiadciwy organ w
przypadku, gdy w rodzinie wychowuje sie dziecko niepetnosprawne;

zaSwiadczenie szkoty o uczeszczaniu do szkoty dziecka studenta lub rodzenistwa w przypadku ukoriczenia
przez nie 18 roku zycia;

zaSwiadczenie szkoty wyzszej o pobieraniu nauki przez cztonka rodziny studenta;

zaswiadczenie wtasciwego organu gminy lub nakaz ptatniczy o wielkosci gospodarstwa rolnego wyrazonej w
hektarach przeliczeniowych ogdlnej powierzchni w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki;
zadwiadczenie o wysoko$ci wyptaconych zasitkéw chorobowych przystugujacych rolnikom;

umowe dzierzawy, w przypadku oddania czesci lub catosci znajdujacego sie w posiadaniu rodziny
gospodarstwa rolnego w dzierzawe, na podstawie umowy zawartej stosownie do przepisdéw o ubezpieczeniu
spofecznym rolnikdw, albo oddania gospodarstwa rolnego w dzierzawe w zwigzku z pobieraniem renty
okreslonej w przepisach o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze $rodkéw pochodzacych z Sekcji
Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej;

umowe o wniesieniu wktadoéw gruntowych, w przypadku wniesienia gospodarstwa rolnego do uzytkowania
przez rolniczg spdtdzielnie produkeyjna;
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9) odpis podlegajacego wykonaniu orzeczenia sadu zasgdzajacego alimenty na rzecz 0séb poza rodzing lub
odpis protokotu posiedzenia zawierajgcego tre$¢ ugody sadowej lub odpis zatwierdzonej przez sad ugody
zawartej przed mediatorem, zobowigzujacych do alimentéw na rzecz oséb poza rodzing;

10) przekazy lub przelewy pieniezne dokumentujace wysokoSC zaptaconych alimentéw, jezeli czionkowie
rodziny sg zobowigzani orzeczeniem sadu, ugodg sadowg lub ugodg zawartg przed mediatorem do ich
ptacenia na rzecz osoby spoza rodziny;

11) odpis podlegajacego wykonaniu orzeczenia sadu zasadzajacego alimenty na rzecz oséb w rodzinie lub
odpis protokotu posiedzenia zawierajacego tre$¢ ugody sadowej lub odpis zatwierdzonej przez sad ugody
zawartej przed mediatorem, zobowigzujacych do alimentéw na rzecz oséb w rodzinie;

12) w przypadku, gdy osoba uprawniona nie otrzymata alimentéw albo otrzymata je w wysoko$ci nizszej od
ustalonej w orzeczeniu sgdu, ugodzie sgdowej lub ugodzie zawartej przed mediatorem:

a) zaswiadczenie organu prowadzacego postepowanie egzekucyjne o catkowitej lub czeSciowej
bezskutecznosci egzekucji alimentéw, a takze o wysoko$ci wyegzekwowanych alimentéw, lub

b) informacje wlasciwego sadu lub wiasciwej instytucji o podjeciu przez osobe uprawniong czynnosci
zwigzanych z wykonaniem tytutu wykonawczego za granicg albo niepodjeciu tych czynnosci, w
szczegolnodci w zwigzku z brakiem podstawy prawnej do ich podjecia lub brakiem mozliwosci
wskazania przez osobe uprawniong miejsca zamieszkania dtuznika alimentacyjnego za granica, jezeli
dtuznik zamieszkuje za granicg;

13) zaswiadczenie z instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie, o pobycie, cztonka rodziny w tej instytucji;

14) dokument okre$lajacy date utraty dochodu oraz wysoko$¢ utraconego dochodu;

15) dokument okre$lajacy wysokos¢ dochodu osiggnietego przez cztonka rodziny oraz liczbe miesiecy, w
ktérych dochdd byt uzyskiwany — przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
akademicki;

16) dokument okre$lajacy wysoko$¢ dochodu osiggnietego przez cztonka rodziny za miesigc nastepujacy po
miesigcu, w ktorym nastgpito uzyskanie dochodu - w przypadku, uzyskania dochodu po roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki;

17) w przypadku cudzoziemcdw — wize lub karte pobytu wraz z decyzja, na mocy ktdrej zostata wydana lub inny
dokument potwierdzajacy posiadanie statusu wymienionego w § 1 ust. 5 Regulaminu;

18) odpis prawomocnego orzeczenia sgdu orzekajacego rozwdd lub separacje albo odpis zupetny lub skrocony
aktu zgonu matzonka lub rodzica studenta;

19) odpis zupetny aktu urodzenia dziecka studenta lub rodzenstwa, w przypadku, gdy ojciec jest nieznany;

20) odpis prawomocnego orzeczenia sadu oddalajgcego powodztwo o roszczenia alimentacyjne;

21) odpis prawomocnego orzeczenia sadu zobowigzujacego jednego z rodzicow do ponoszenia catkowitych
kosztéw utrzymania dziecka;

22) odpis skrocony aktu matzenstwa studenta;

23) odpis prawomocnego postanowienia sadu orzekajacego przysposobienie lub za$wiadczenie sadu
rodzinnego lub osrodka adopcyjnego o prowadzonym postepowaniu sadowym w sprawie 0 przysposobienie
dziecka;

24) orzeczenie sadu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka;

25) o$wiadczenia studenta i petnoletnich cztonkéw rodziny dotyczace dochoddw osigganych w kraju i za granicg
od 1 stycznia 2018 r. do dnia ztozenia wniosku;

26) inne dokumenty potwierdzajace dochody, o ktérych mowa w § 13.

W przypadku, gdy okoliczno$ci sprawy majace wptyw na prawo do stypendium wymagajg potwierdzenia innym
dokumentem niz wymienione w ust. 1-2, Komisja Stypendialna lub Odwotawcza Komisja Stypendialna moze
wezwac do ztozenia takiego dokumentu.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-3, 5, ust. 2 pkt 3-5, 14-16, § 11 ust. 1, § 12 ust. 4,
§ 17 ust. 4 oraz § 18 ust. 5 wymagane za$wiadczenie moze by¢ zastapione odpowiednim o$wiadczeniem.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 9-12, jezeli student uprawdopodobni, ze nie jest w stanie
przedstawi¢ wymaganych dokumentow, dokumenty te moga by¢ zastapione odpowiednim oSwiadczeniem.
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Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 4-5 skiada sie pod rygorem odpowiedzialnoSci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula powyzsza
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Ciezar udokumentowania sytuacji dochodowe] rodziny spoczywa na studencie. Student jest zobowigzany
przedstawi¢ komplet dokumentéw potwierdzajacych sytuacje finansowa jego rodziny.

Cztonek rodziny niewykazujacy zadnych dochodéw i niezarejestrowany w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna
jest zobowigzany potwierdzi¢ ten fakt w formie o$wiadczenia.

§ 16

Prawo do stypendium ustala sie ponownie w trakcie roku w przypadku:

1) zwiekszenia sie liczby cztonkow rodziny;

2) uzyskania przez dziecko lub rodzenstwo studenta orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

3) zmniejszenia sie liczby cztonkow rodziny z powodu $mierci;

4) zmniejszenia si¢ liczby cztonkow rodziny z powodu ukoriczenia 26 lat przez rodzenstwo lub dziecko
studenta pobierajace nauke (nie dotyczy rodzenstwa lub dziecka studenta kontynuujacego nauke na
ostatnim roku studiow);

5) zmniejszenia sie liczby czlonkdw rodziny z powodu ukonczenia lub przerwania nauki przez rodzenstwo lub
dziecko studenta w wieku do ukoriczenia 26 lat;

6) utraty przez dziecko lub rodzenstwo studenta orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci z powodu uptywu
czasu, na ktory orzeczenie zostato wydane;

7) utraty dochodu;

8) uzyskania dochodu;

jezeli powyzsze okoliczno$ci majg wptyw na wysokoS¢ przyznanego Swiadczenia.

W przypadku wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 student zobowigzany jest do powiadomienia o
ww. okoliczno$ci organu, ktory wydat decyzje, a nastepnie ztozenia wniosku o ponowne przeliczenie dochodu, w
terminie 7 dni od ich zaistnienia. Stypendium w ustalonej po ponownym przeliczeniu wysoko$ci, zgodnie z
Regulaminem, przystuguje od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nastgpita ta okolicznosc,
zastrzezeniem § 18 ust. 3.

W przypadku nieujawnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 wtaciwy organ wznawia postepowanie, zas
rektor moze skierowaé wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego wobec studenta, a takze moze
zawiadomi¢ wiasciwe organy. Student zobowigzany jest do zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen.

W przypadku zgtoszenia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1 w terminie pozniejszym niz 7 dni od ich
zaistnienia, w przypadku, gdy zmiana sytuacji spowodowata zmniejszenie wysokosci dochodu przypadajacego
na jedng osobe w rodzinie studenta, a w konsekwencji zwiekszenie kwoty pobieranego przez studenta
stypendium, stypendium w wyzszej wysokosci przystuguje od miesigca nastepujacego po miesigcu zgtoszenia
przez studenta zmiany sytuacji w rodzinie.

W przypadku zgtoszenia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 w terminie pozniejszym niz 7 dni od ich
zaistnienia, w przypadku gdy zmiana sytuacji spowodowata zwigkszenie wysoko$ci dochodu przypadajacego na
jedng osobe w rodzinie studenta, a w konsekwencji zmniejszenie kwoty pobieranego przez studenta stypendium
lub jego utrate, stypendium nie przystuguje lub przystuguje w nizszej wysokosci od miesigca nastepujacego po
miesigcu zaistnienia zmiany sytuacji w rodzinie, z zastrzezeniem § 18 ust. 3. Student jest zobowigzany do
zwrotu réznicy wysokosci pobranego stypendium.
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1.

§17

W przypadku utraty dochodu przez cztonka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki lub
po tym roku, ustalajac jego dochdd, nie uwzglednia sie dochodu utraconego.

W trakcie roku akademickiego prawo do stypendium ustala si¢ od pierwszego miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nastapita utrata dochodu, nie wczesniej jednak niz od miesigca ztozenia wniosku.

Utrata dochodu, o ktdrej mowa w ust. 1 moze by¢ spowodowana wytgcznie:

1) uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego;

2) utratg zasitku lub stypendium dla bezrobotnych;

3) utratg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

4) utratg zasitku przedemerytalnego lub Swiadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego, a takze emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej lub rodzicielskiego
Swiadczenia uzupetniajgcego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim
$wiadczeniu uzupetniajacym (Dz.U.2019.303);

5) wykres$leniem z rejestru pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub zawieszeniem jej wykonywania w
rozumieniu art. 16b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz.U.2019.299
tj. ze zm.) lub art. 36aa ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz.U.2019.300 t.j ze zm.);

6) utratg zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku macierzyrskiego, przystugujacych po
utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

7) utratg zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych w zwigzku ze $miercig osoby zobowigzanej do tych
$wiadczen lub utratgq Swiadczehn pienieznych wyplacanych w przypadku bezskuteczno$ci egzekucii
alimentéw w zwigzku ze Smiercig osoby zobowigzanej do $wiadczen alimentacyjnych;

8) utratg Swiadczenia rodzicielskiego;

9) utratq zasitku macierzynskiego, o ktorym mowa w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw;

10) utratg stypendium doktoranckiego okreslonego w art. 209 ust. 1i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce.

W celu udokumentowania utraty dochodu student zobowigzany jest dotaczy¢ do wniosku:

1) $Swiadectwo pracy lub zadwiadczenie ptatnika dochodu lub inny dokument potwierdzajacy fakt utraty
dochodu oraz wysoko$¢ utraconego dochodu wydany przez odpowiednie organy i instytucie (np.
pracodawca, ZUS);

2) w przypadku osiggania dochodéw z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej — oSwiadczenie cztonka rodziny
0 wysokosci utraconego dochodu oraz za$wiadczenie o wyrejestrowaniu lub zawieszeniu dziatalno$ci
gospodarcze;.

§18

W przypadku uzyskania dochodu przez cztonka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki,
ustalajac dochdd cztonka rodziny, osiggniety w tym roku dochod dzieli si¢ przez liczbe miesigcy, w ktorych
dochdd ten byt uzyskiwany, jezeli dochdd ten jest uzyskiwany w okresie, na ktéry ustalane lub weryfikowane jest
prawo do stypendium.

W przypadku uzyskania dochodu przez czionka rodziny po roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
akademicki, jego dochdd ustala sie na podstawie dochodu powigekszonego o kwote osiggnietego dochodu za
miesiac nastepujacy po miesigcu, w ktérym nastapito uzyskanie dochodu jezeli dochdd ten jest uzyskiwany w
okresie, na ktory ustalane lub weryfikowane jest prawo do stypendium.

W przypadku, gdy uzyskanie dochodu spowoduje utrate prawa do stypendium lub obnizenie jego wysokosci,
stypendium nie przystuguje lub przystuguje w nizszej wysokosci od miesigca nastepujgcego po pierwszym
miesigcu od miesigca, w ktérym nastapito uzyskanie dochodu.
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Uzyskanie dochodu moze by¢ spowodowane wytacznie:

1) zakonfczeniem urlopu wychowawczego;

2) uzyskaniem zasitku lub stypendium dla bezrobotnych;

3) uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

4) uzyskaniem zasitku przedemerytalnego lub Swiadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego, a takze emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej lub rodzicielskiego
$wiadczenia uzupetniajacego, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim
$wiadczeniu uzupetniajacym;

5) rozpoczeciem pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej lub wznowieniem jej wykonywania po okresie
zawieszenia w rozumieniu art. 16b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw
lub art. 36aa ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

6) uzyskaniem zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku macierzyniskiego,
przystugujacych po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

7) uzyskaniem $wiadczenia rodzicielskiego;

8) uzyskaniem zasitku macierzynskiego, o ktérym mowa w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

9) uzyskaniem stypendium doktoranckiego okreslonego w art. 209 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W celu udokumentowania uzyskania dochodu student zobowigzany jest dotaczy¢ do wniosku:

1) umowe o prace lub zaswiadczenie ptatnika dochodu lub inny dokument potwierdzajacy fakt uzyskania
dochodu wydany przez odpowiednie organy i instytucje (np. pracodawca, ZUS);

2) dokument okreslajacy wysokos¢ dochodu osiggnietego przez cztonka rodziny oraz liczbe miesiecy, w
ktorych dochdd byt uzyskiwany — przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
akademicki;

3) dokument okreslajacy wysoko$¢ dochodu osiggnietego przez czionka rodziny za miesiac nastepujacy po
miesigcu, w ktdrym nastapito uzyskanie dochodu - w przypadku uzyskania dochodu po roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok akademicki;

4) w przypadku uzyskania dochoddw z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarcze;:

a) dokument potwierdzajacy fakt rozpoczecia lub wznowienia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej;

b) os$wiadczenie cztonka rodziny o wysokosci uzyskanego dochodu oraz liczbie miesiecy, w ktdrych
dochod byt osiggany — przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
akademicki;

c) oS$wiadczenie czionka rodziny o wysokoSci uzyskanego dochodu z miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym dochdéd zostat osiggniety - w przypadku uzyskania dochodu po roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki.

Przepiséw o utracie i uzyskaniu dochodu nie stosuje sie do dochodu z tytutu zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej i dochodu z tytutu wyrejestrowania lub rozpoczecia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej, jezeli
czionek rodziny utracit dochdd z tych tytutéw i w okresie 3 miesiecy, liczac od dnia utraty dochodu, uzyskat
dochdd u tego samego pracodawcy lub zleceniodawcy, lub zamawiajacego dzieto lub ponownie rozpoczat
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza.

W przypadku przyznania stypendium socjalnego po uwzglednieniu utraty dochodu z tytutu zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej lub dochodu z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej, po uptywie 3 miesiecy, liczac od dnia
utraty dochodu, ustalone prawo do $wiadczen weryfikuje sie z uwzglednieniem ust. 6. Student zobowigzany jest
do zgloszenia w formie pisemnej zmian majacych wptyw na prawo do $wiadczen w terminie 7 dni od ich
zaistnienia.

§19

Wysokos¢ stypendium socjalnego ustala sie w oparciu o przedziaty dochodéw:

1) | przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 0 do 20,00 % podstawy naliczania;

2) |l przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 20,01 % do 40,00 % podstawy naliczania;
3) Il przedziat: dochod na cztonka w rodzinie wynosi od 40,01 % do 60,00 % podstawy naliczania;
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4) IV przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 60,01 % do 80,00 % podstawy naliczania;
5) V przedziat: dochdd na czionka w rodzinie wynosi od 80,01 % do 100,00 % podstawy naliczania.

Wysokos¢ stypendium socjalnego dla poszczegdlinych przedziatbw dochodow ustala rektor odrebnym
zarzadzeniem.

Rozdziat IV  Zwiekszenie stypendium socjalnego

1.

o

§ 20
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach student moze otrzymaé zwiekszenie stypendium socjalnego.

Szczegoblnie uzasadnionymi przypadkami uprawniajacymi do ubiegania sie o zwigkszenie stypendium socjalnego
sq W szczegoInosci:

1)  zamieszkiwanie w domu studenckim lub na stancii;

2)  sieroctwo/pdtsieroctwo;

3) bycie wychowankiem domu dziecka;

4)  udokumentowana przemoc w rodzinie (np. niebieska karta).

Do ustalania sytuacji materialnej studenta oraz okre$lenia zasad przyznawania zwiekszenia stypendium
socjalnego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace stypendium socjalnego.

. WysokoSC zwigkszenia stypendium socjalnego dla poszczegélnych przedziatdbw dochodéw ustala rektor

odrebnym zarzadzeniem.

Wysokos¢ zwiekszenia stypendium socjalnego ustala sie w oparciu o przedziaty dochodow:

1) | przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 0 do 20,00 % podstawy naliczania;
I przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 20,01 % do 40,00 % podstawy naliczania;
Il przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 40,01 % do 60,00 % podstawy naliczania;
IV przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 60,01 % do 80,00 % podstawy naliczania;
V przedziat: dochdd na czionka w rodzinie wynosi od 80,01 % do 100,00 % podstawy naliczania.

a1l B N
—_ ==

Student jest zobowigzany powiadomi¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia zdarzenia organ wydajacy
decyzje 0 zmianach majacych wplyw na prawo do zwiekszenia stypendium socjalnego.

W przypadku utraty prawa do zwigkszenia stypendium socjalnego, zwigkszenie nie przystuguje od miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym wystapito zdarzenie powodujace utrate prawa do zwiekszenia.

W przypadku nieujawnienia zdarzenia powodujgcego utrate prawa do zwigkszenia zastosowanie ma przepis § 16
ust. 3 Regulaminu.

RozdziatV  Zakwaterowanie w domach studenckich Uniwersytetu Szczeciniskiego

Zasady przyznawania miejsc w domach studenckich Uniwersytetu Szczecinskiego ustala rektor odrebnym
zarzadzeniem.
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Rozdziat VI ~ Stypendium dla oséb niepelnosprawnych

§ 21

Stypendium dla 0séb niepetnosprawnych moze otrzymacé student posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci,
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie, 0 ktdrym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sdéb niepetnosprawnych
(Dz.U.2018.511 1. ze zm.).

W przypadku, gdy orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wydane zostato na czas okreslony, stypendium jest
przyznawane do dnia uptywu tego okresu, jednak nie diuzej niz przez okres 10 miesiecy, z zastrzezeniem § 4
ust. 11-12 Regulaminu.

W przypadku utraty wazno$ci orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 2 i uzyskania nowego orzeczenia stanowigcego
kontynuacje poprzedniego orzeczenia, prawo do stypendium ustala sie od miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktérym uptynat termin wazno$ci poprzedniego orzeczenia, pod warunkiem, ze student spetnia warunki do
przyznania stypendium oraz ztozy nowy wniosek o przyznanie stypendium dla oséb niepetnosprawnych wraz z
nowym orzeczeniem wiaciwego organu.

Przez kontynuacje orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 3 rozumie si¢ orzeczenie ustalajgce istnienie tego samego
rodzaju niepetnosprawnosci bez wzgledu na jej stopien, lecz istniejacej stale, tj. od miesigca nastepujacego po
uptywie terminu istnienia niepetnosprawnosci okreslonej w poprzednim orzeczeniu.

Wysokos$¢ stypendium dla oséb niepetnosprawnych ustala rektor odrebnym zarzadzeniem. Wysokos¢ ta jest
uzalezniona od stopnia niepetnosprawnosci studenta okreslona zgodnie z Ustawg o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 .

Rozdziat VIl  Stypendium rektora

§ 22

Stypendium rektora moze otrzyma¢ nie wiecej niz 10 % liczby studentow kazdego kierunku studiow
prowadzonego w uczelni.

Studentéw przyjetych na pierwszy rok studidbw w roku ztozenia egzaminu maturalnego, ktérzy otrzymali
stypendium rektora, nie uwzglednia sie przy ustalaniu liczby studentow otrzymujgcych stypendium rektora, o
ktorej mowa w ust. 1.

Jezeli liczba studentow na kierunku studiow jest mniejsza niz dziesie¢, stypendium rektora moze by¢ przyznane
jednemu studentowi.

4. Szczegbtowe zasady przyznawania stypendium rektora, przedziaty punktéw rankingowych oraz wysoko$¢

stawek stypendialnych w poszczegoinych przedziatach okresla rektor odrebnymi zarzadzeniami.

Rozdziat VIl Zapomoga

1.

§23

Zapomoge moze otrzymac student, ktory znalazt sie przejSciowo w trudnej sytuacji zyciowe;.
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2. Student moze otrzyma¢ zapomoge najwyzej dwa razy w roku akademickim.

3. Zatrudng sytuacje zyciowa uprawniajgcg studenta do ubiegania sie 0 zapomoge uwaza sie w szczegdlnosci:

1) nieszcze$liwy wypadek lub powazna choroba studenta lub cztonka najblizszej rodziny (rodzicow, opiekunéw
prawnych lub faktycznych, dziecka, matzonka, rodzenstwa);

2) Smier¢ czlonka najblizszej rodziny (rodzicow, opiekunéw prawnych lub faktycznych, dziecka, matzonka,
rodzenstwa);

3) szkody spowodowane kleskg zywiotowa;

4) urodzenie dziecka studentki/studenta;

o ile powstaty nie wczesniej niz 6 miesiecy przed terminem ztozenia wniosku.

4. Za kazde konkretne zdarzenie, uprawniajace do ubiegania sie o przyznanie zapomogi $wiadczenie przystuguje
jednorazowo.

5. Student zobowigzany jest do udokumentowania zdarzenia, ktdre stanowi podstawe do ubiegania sie 0 zapomoge
powodujgcego przejsciowo trudng sytuacje zyciowg zwigzang z przedmiotowym zdarzeniem.

6. Maksymalng wysoko$¢ jednorazowej zapomogi ustala rektor odrebnym zarzgdzeniem.

RozdziatIX  Komisje Stypendialne
§ 24

1. Na wniosek przewodniczacego organu samorzadu studenckiego rektor przekazuje uprawnienia w zakresie
rozpatrywania wnioskow o $wiadczenia, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 Komisji Stypendialnej. W zakresie
rozpatrywania odwotan od decyzji Komisji Stypendialnej rektor przekazuje uprawnienia Odwotawczej Komisji
Stypendialne;j.

2. Swiadczenia z funduszu stypendialnego, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 sg przyznawane na wniosek studenta
przez Komisje Stypendialna.

§ 25

1. Komisje Stypendialng powotuje rektor sposrod pracownikéw uczelni oraz studentéw delegowanych do 15
pazdziernika przez organ samorzadu studenckiego, przy czym studenci stanowig wiekszos¢ sktadu.

2. Funkcje przewodniczacego Komisji Stypendialnej sprawuje student wybrany przez organ samorzadu
studenckiego sposrod swoich cztonkow.

3. Funkcje wiceprzewodniczacych Komisji Stypendialnej petnig pracownicy uczelni delegowani przez rektora.

4. Decyzje wydane przez Komisje Stypendialng podpisuje przewodniczacy Komisji Stypendialnej lub dziatajacy z
jego pisemnego upowaznienia wiceprzewodniczacy.

5. Obstuge administracyjng Komisji Stypendialnej, w tym wysytanie wezwan do uzupetnienia dokumentéw, brakéw
formalnych i innych dokumentéw zatgczanych do wniosku oraz innych pism o charakterze informacyjnym
dokonuije jednostka organizacyjna uczelni obstugujaca organ przyznajacy Swiadczenia.

6. Komisja Stypendialna przyznaje stypendia socjalne, stypendia dla oséb niepetnosprawnych, zapomogi oraz
stypendia rektora.
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10.

1.

12.

13.

14.

Posiedzenia Komisji Stypendialnej zwoluje przewodniczacy lub w jego zastepstwie wiceprzewodniczacy.
Czlonkowie komisji zostajg powiadomieni o terminie posiedzenia nie pdzniej niz w terminie 7 dni przed
planowanym posiedzeniem.

Posiedzenia Komisji Stypendialnej odbywajg sie co najmniej raz w miesigcu, chyba ze do Komisji Stypendialnej
nie wptynat zaden nowy wniosek.

Decyzje zapadajg zwykig wigkszoscig glosow, w obecnosci co najmniej potowy sktadu organu, w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego. Gtosowanie jest jawne, chyba, ze w konkretnej sprawie
Komisja Stypendialna postanowi inaczej.

Cztonek Komisji Stypendialnej, ktérego wniosek zostat skierowany do Komisji Stypendialnej, podlega wytaczeniu
Z podejmowania decyzji w tej sprawie.

W przypadku trzech nieobecnosci na posiedzeniu Komisji Stypendialnej cztonek komisji zostaje przez rektora
odwotany ze sktadu komisji.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 11 organ samorzadu studenckiego deleguje kolejnego studenta, a rektor
dokonuje jego powotania w sktad Komisji Stypendialne;.

Cztonkowie Komisji Stypendialnej majg obowigzek stosowania si¢ do przepisdbw Regulaminu i postgpowania
zgodnie z jego zasadami.

Z posiedzenia Komisji Stypendialnej sporzadza sig protokét, zawierajacy osnowe wydanych decyzj.
§ 26

Odwotawcza Komisje Stypendialng powotuje rektor sposrdd pracownikéw uczelni oraz studentéw delegowanych
(do 15 pazdziernika) przez organ samorzadu studenckiego, przy czym studenci stanowig wigkszo$¢ sktadu.

Funkcje przewodniczacego Odwotawczej Komisji Stypendialnej sprawuje student wybrany przez organ
samorzadu studenckiego spo$rod swoich cztonkow.

Funkcje wiceprzewodniczacych Odwotawczej Komisji Stypendialnej petnig pracownicy uczelni delegowani przez
rektora.

Decyzje wydane przez Odwotawczg Komisje Stypendialng podpisuje przewodniczacy komisji lub dziatajacy z jego
pisemnego upowaznienia wiceprzewodniczacy.

Obstuge administracyjng  Odwotawczej Komisji Stypendialnej, w tym wysytanie wezwan do uzupetienia
dokumentéw, brakéw formalnych i innych dokumentow zatgczanych do odwotan oraz innych pism o charakterze
informacyjnym dokonuje jednostka organizacyjna uczelni obstugujaca organ.

Odwotawcza Komisja Stypendialna rozpatruje odwotania od decyzji Komisji Stypendialne;.

Posiedzenia Odwotawczej Komisji Stypendialnej zwotuje przewodniczacy komisji lub w ich zastepstwie
wiceprzewodniczacy. Cztonkowie komisji zostajq powiadomieni o terminie posiedzenia nie pdzniej niz w terminie
7 dni przed planowanym posiedzeniem.

Decyzje zapadajg zwykta wiekszo$cig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu organu, w przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego. Glosowanie jest jawne, chyba, ze w konkretnej sprawie
Odwotawcza Komisja Stypendialna postanowi inaczej.
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9. W przypadku trzech nieobecnoéci na posiedzeniu Odwotawczej Komisji Stypendialnej czionek komisji zostaje
przez rektora odwotany ze sktadu komisji.

10.W sytuacji, o ktorej] mowa w ust. 11 organ samorzadu studenckiego deleguje kolejnego studenta, a rektor
dokonuje jego powotania w sktad Odwotawczej Komisji Stypendialne;.

11. Odwotania do Odwotawczej Komisji Stypendialnej skfada sie za po$rednictwem Komisji Stypendialnej. Odwotania
sq przekazywane wraz z kopig kompletu dokumentéw do Odwotawczej Komisji Stypendialne;.

12. Czlonkowie Odwotawczej Komisji Stypendialnej majg obowigzek stosowania sie do przepiséw Regulaminu i
postepowania zgodnie z jego zasadami.

13. Z posiedzenia Odwotawczej Komisji Stypendialnej sporzadza sie protokét, zawierajacy osnowe wydanych
decyzj.

Rozdziat X  Wyplata swiadczen
§ 27

1. Wyptaty stypendiéw z funduszu stypendialnego odbywajg sie na rachunki rozliczeniowo - oszczednosciowe
studentéw prowadzone w PLN.

2. Jezeli student nie posiada rachunku rozliczeniowo-oszczedno$ciowego na dzien sktadania wniosku, jest
zobowigzany do jego zatozenia i powiadomienia o tym fakcie wlasciwej Komisji na wkasciwym druku US
najpozniej 14 dni przed planowanym terminem wyptat.

3. Nie dokonuje si¢ przelewow na rachunki bankowe innych oséb fizycznych lub prawnych wskazanych przez
studenta we wniosku.

4. Listy ptatnicze dotyczace $wiadczen, o ktorych mowa w § 1 ust. 3 sporzadzane sg w jednostce organizacyjne;
uczelni obstugujacej organ przyznajacy $wiadczenia, z uwzglednieniem terminéw przyjetych w ,harmonogramie
wyptat®, a nastepnie po podpisaniu przez osobe sporzadzajaca liste oraz rektora lub prorektora, przekazywane
sq do realizacji przez pion finansowy Uczelni.

Uniwersytet Szczecinski 21



Regulamin zasad i trybu przyznawania $wiadczen dla studentow i doktorantow

Uniwersytetu Szczeciniskiego w roku akademickim 2019/2020

Dziat Il - Doktoranci
Rozdziat XI Przepisy ogdlne
§28

Zgodnie z treScig art. 281 ust. 2 ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce od
dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. regulaminy $wiadczen dla studentéw, o ktérych mowa w art.
95 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stosuje si¢ odpowiednio do doktorantéw, o ktérych mowa
w art. 281 ust. 1.

§29

1. Doktoranci Uniwersytetu Szczecifiskiego w Szczecinie ktorzy rozpoczeli studia doktoranckie przed rokiem
akademickim 2019/2020, z zastrzezeniem ust. 5, 7-8 mogq ubiega¢ sie o $wiadczenia ze Srodkow
przeznaczonych na ten cel dla uczelni z budzetu paristwa.

2. Swiadczeniami dla doktorantéw ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel z budzetu panistwa sa;
1) stypendium socjalne;
2) stypendium dla 0s6b niepetnosprawnych;
3) zapomoga;
4) stypendium rektora.

3. Osoba, ktéra zostata przyjeta na studia doktoranckie nabyta prawa doktoranta z chwilg ztozenia $lubowania.
Nabycie praw doktoranta nastepuje takze z dniem przeniesienia z innej uczelni albo z chwilg wznowienia
studiow doktoranckich.

4. Na zasadach okreslonych w Regulaminie, o $wiadczenia wymienione w ust. 2 mogg ubiegac si¢ rowniez:

a) cudzoziemcy, ktdrym udzielono zezwolenia na pobyt staty lub rezydenci dtugoterminowi Unii Europejskiej;

b) cudzoziemcy, ktdrym udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa
art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
(Dz.U.2018.2094 t.j. ze zm.);

c) cudzoziemcy posiadajacy status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej albo korzystajacy z ochrony
czasowej albo ochrony uzupetniajacej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

d) cudzoziemcy posiadajacy certyfikat poSwiadczajacy znajomos$¢ jezyka polskiego jako obcego, o ktorym
mowa w art. 11a ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.2018.931 tj. ze zm.), co
najmniej na poziomie biegtosci jezykowej C1;

e) posiadacze Karty Polaka lub osoby, ktérym wydano decyzje w sprawie stwierdzenia polskiego pochodzenia;

f) cudzoziemcy bedacy matzonkiem, wstepnym Ilub zstepnym obywatela Rzeczypospolitej Polskiej,
mieszkajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

g) cudzoziemcy, ktérym udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z okolicznosciami, o ktérych mowa
wart. 151 ust. 1 lub art. 151b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach, lub przebywajacy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej naukowca na
warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 tej ustawy lub posiadajacy wize krajowg w celu prowadzenia
badan naukowych lub prac rozwojowych.

5. Cudzoziemcy niewymienieni w ust. 4 mogg ubiegaé sie o stypendium rektora, stypendium dla osob
niepetnosprawnych oraz zapomoge.

6. W przypadku nabycia uprawnien wskazanych w ust. 4, w trakcie roku akademickiego cudzoziemiec nabywa
prawo do ubiegania si¢ takze o stypendium socjalne. Swiadczenie moze by¢ przyznane poczawszy od miesiaca
Ztozenia wniosku wraz z kompletem dokumentéw, w tym stosownej decyzji 0 nabyciu ww. uprawnien, o ktdrych
mowa w ust. 4.
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Doktorantom bedacym kandydatami na Zotnierzy zawodowych lub Zotnierzami zawodowymi, ktorzy podjeli
studia na podstawie skierowania przez wtasciwy organ wojskowy i otrzymali pomoc w zwigzku z pobieraniem
nauki na podstawie przepisow o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych, nie przystugujq Swiadczenia
wymienione w ust. 2 oraz zakwaterowanie (takze matzonka i dziecka w domu studenckim).

Doktorantom bedacym funkcjonariuszami stuzb paristwowych w stuzbie kandydackiej albo bedacych
funkcjonariuszami stuzb panstwowych, ktérzy podjeli studia na podstawie skierowania lub zgody wiasciwego
przetozonego i otrzymali pomoc w zwigzku z pobieraniem nauki na podstawie przepiséw o stuzbie, nie
przystugujg Swiadczenia okreslone w ust. 2 oraz zakwaterowanie (takze matzonka i dziecka w domu
studenckim).

Doktoranci pobierajacy $wiadczenia, ktorzy w trakcie roku akademickiego otrzymali pomoc, o ktérej mowa
wust. 7-8, tracg prawo do pobierania $wiadczen. Decyzja o przyznaniu $wiadczen wygasa od miesiaca
nastepujacego po miesigcu otrzymania pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki, o ktérej mowa w ust. 7-8.

§ 30

Rektor w porozumieniu z organem samorzadu doktorantéw dokonuje podziatu Srodkow finansowych, o ktérych
mowa w art. 365 pkt 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018.1668 ze zm.).

Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 wydatkowane w danym roku na stypendia rektora, stanowig nie
wiecej niz 60 % $rodkéw wydatkowanych facznie w danym roku na stypendia rektora, stypendia socjalne oraz
zapomogi.

Przy dokonywaniu podziatu, o ktdrym mowa w ust. 1, udziat sSrodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc
materialng dla doktorantow, ktorzy rozpoczeli studia doktoranckie przed rokiem akademickim 2019/2020, nie
moze by¢ mniejszy niz udziat liczby tych doktorantéw w tacznej liczbie studentéw i doktorantéw oraz wiekszy
niz 6% wysokosci dotacji ze $rodkéw finansowych, o ktérych mowa w art. 238 ust. 13, oraz $rodkow
finansowych, o ktdrych mowa w art. 365 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 1.

Jezeli $rodki finansowe, przeznaczone na $wiadczenia, o ktérych mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-4 nie wystarczg na
pokrycie wszystkich przyznanych $wiadczen, rektor po zasiegnieciu opinii organu samorzadu doktorantdw moze
zdecydowa¢ o obnizeniu wysokosci Swiadczenia i zmianie sposobu jego wyptaty. Decyzja rektora skutkuje
wszczeciem wiasciwego postepowania zgodnie z odrebnymi przepisami, celem jej realizacii.

§ 31

Doktorant odbywajacy studia doktoranckie réwnoczesnie w kilku dyscyplinach studiow moze otrzymaé
stypendium socjalne, stypendium dla 0sdb niepetnosprawnych, zapomoge i stypendium rektora, tylko w ramach
jednej dziedziny, w jednej dyscyplinie, wskazanej przez doktoranta.

Swiadczenia, o ktérych mowa w § 29 ust. 2 :
1) przystuguja na studiach doktoranckich, jednak nie dtuzej niz przez okres 6 lat ksztatcenia doktoranta;
2) nie przystuguja doktorantowi posiadajacemu stopien doktora.

Przepisy ust. 2 stosuje sie do 0s6b posiadajacych stopien doktora uzyskany za granica.

W przypadku, gdy niepetnosprawnos¢ powstata w trakcie studiéw lub po uzyskaniu stopnia doktora, doktorant
moze otrzyma¢ $wiadczenie, o ktérym mowa w § 29 ust. 2 pkt 2, tylko w jednej dziedzinie/dyscyplinie, jednak
nie dtuzej niz przez okres 6 lat.

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia, o ktorym mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-2 i 4 wygasa z ostatnim dniem miesigca,
w ktorym doktorant zostat skreslony z listy uczestnikow studiow doktoranckich lub z ostatnim dniem miesigca,
w ktérym doktorant ukoficzyt studia w dziedzinie/dyscyplinie, na ktdrej pobierat $wiadczenie lub utracit prawo do

Uniwersytet Szczecinski 23


https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(365)pkt(3)&cm=DOCUMENT

Regulamin zasad i trybu przyznawania $wiadczen dla studentow i doktorantow

Uniwersytetu Szczeciniskiego w roku akademickim 2019/2020

10.

1.

12.

13.

14.

15.

$wiadczenia z powodu uptywu terminu, a takze z powodu uzyskania stopnia doktora, albo uptynat okres,
0 ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 i ust. 4 niniejszego regulaminu.

Doktorant ubiegajacy sie albo otrzymujacy $wiadczenie jest zobowigzany niezwtocznie powiadomi¢ Komisje
Stypendialng Doktorantéw o wystapieniu okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 5, majacej wplyw na prawo do
Swiadczen.

Doktorant, ktory ztozyt rezygnacje ze studiow doktoranckich, traci prawo do otrzymywania $wiadczen. Wydana
decyzja o przyznaniu $wiadczen wygasa od miesigca nastepujacego po wskazanej dacie rezygnacii,
a w przypadku braku wskazanej rezygnacji - od miesigca nastepujacego po dacie wptywu rezygnacji do uczelni.

W przypadku, gdy doktorant studiujgcy w danej dziedzinie/dyscyplinie pobiera $wiadczenia i zostanie
przeniesiony na studia doktoranckie w ramach innej dziedziny/dyscypliny, wydana decyzja o przyznaniu
$wiadczen wygasa z ostatnim dniem miesigca, w ktérym doktorant studiuje w dziedzinie/dyscyplinie, na ktére;
pobiera $wiadczenia. W zaistniatej sytuacji doktorant, ktéry zamierza kontynuowac pobieranie Swiadczen winien
Ztozy¢ nowy wniosek o przyznanie $wiadczen w nowej dziedzinie/dyscyplinie studiow.

Kierownik studiéw doktoranckich, na wniosek doktoranta, moze przediuzy¢ okres odbywania studidw

doktoranckich, zwalniajac jednocze$nie doktoranta z obowigzku uczestniczenia w zajeciach, w przypadku:

a) czasowej niezdolnosci do odbywania tych studiéw spowodowanej choroba,

b) konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny,

c) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4. roku zycia lub dzieckiem posiadajacym
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci,

d) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci

tacznie nie dtuzej niz o rok.

W przypadku uzyskania zgody na przedtuzenie okresu odbywania studiéw doktoranckich, doktorant jest
uprawniony do ubiegania sie o przyznanie stypendium, o ktorym mowa w § 29 ust. 2 pkt. 1-4 z zastrzezeniem,
ze przedtuzenie okresu odbywania studiéw moze by¢ przyznane na okres nie dtuzszy niz rok.

W stosunku do doktorantéw, ktérzy rozpoczeli studia doktoranckie przed 1 pazdziemika 2011 r. lub w roku
akademickim 2011/2012 i realizujg je zgodnie z uchwatg nr 24/2011 Senatu Uniwersytetu Szczecifiskiego
zdnia 31 marca 2011 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow doktoranckich Uniwersytetu
Szczecinskiego, kierownik studiow doktoranckich moze wyrazié zgode na przerwe w odbywaniu zajeé
dydaktycznych. Okres ten jest wliczany do czasu studiow doktoranckich i nie moze przekracza¢ tacznie 12
miesiecy. W czasie przerwy doktorant traci prawo do otrzymania $wiadczen, o ktérych mowa w § 29 ust. 2 pkt.
1-4. Instytucja przerwy nie ma zastosowania do doktorantow, ktorzy rozpoczeli studia doktoranckie w roku
akademickim 2012/2013 lub kolejnych latach.

W przypadku, gdy doktorant w trakcie roku akademickiego ztozy rezygnacje z pobierania przyznanych
$wiadczen, decyzja o przyznaniu $wiadczen wygasa od miesigca nastepujacego po wskazanej dacie
rezygnaciji, a w przypadku braku wskazanej daty rezygnacji — od miesigca nastepujgacego po dacie wptywu
rezygnaciji do uczelni.

Doktorant skierowany przez Uniwersytet Szczecinski na staz w uczelni zagranicznej lub krajowej, kontynuujacy
tam studia, moze ubiega¢ sie o stypendium na zasadach ogdlnych.

Doktorant, ktéry po przyznaniu stypendium zostat skierowany na staz, o ktérym mowa w ust. 13, nie traci prawa
do jego pobierania.

Z zastrzezeniem ust. 18, w przypadku, gdy Komisja Stypendialna Doktorantéw, Odwotawcza Komisja
Stypendialna Doktorantéw powezmie watpliwosci, co do okolicznosci majacych wptyw na prawo do
przyznanych $wiadczen, powiadamia niezwtocznie doktoranta o koniecznosci ztozenia w terminie 7 dni od dnia
doreczenia wezwania, wyjasniei w sprawie lub dostarczenia niezbednych dokumentéw. Wiasciwa Komisja
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18.

zawiesza wyptate przyznanego stypendium do czasu ztozenia przez doktoranta wyjasnien lub dostarczenia
wymaganych dokumentow. W przypadku, gdy doktorant nie ztozy wyjasnien lub nie uzupetni dokumentow
w wymaganym terminie, decyzja o przyznaniu Swiadczenia zostaje uchylona.

Na podstawie ztozonych przez doktoranta wyjasnien, w sytuacji, gdy nie zachodzi konieczno$¢ zmiany
wysokoSci  przystugujacego stypendium, wypfate zawieszonego Swiadczenia wznawia si¢ od miesigca,
w ktérym zostato ztozone wyjasnienie lub uzupetnienie dokumentéw, wraz z wyréwnaniem. Natomiast w
sytuacji koniecznosci zmiany wysokosci przystugujacego $wiadczenia majg zastosowanie przepisy § 44
Regulaminu.

Swiadczenie pobrane na podstawie nieprawdziwych lub niepelnych danych lub o$wiadczer stanowi
$wiadczenie nienalezne w rozumieniu art. 410 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(Dz.U.2018.1025 t,j. ze zm.) i podlega zwrotowi na zasadach okreslonych przez przepisy o bezpodstawnym
wzbogaceniu.

W przypadku ujawnienia we wniosku lub w jego zatacznikach nieprawdziwych danych lub nieprawdziwych
o$wiadczen, badz nie ujawnienia informacji, wlasciwy organ stwierdza niewaznos¢ decyzji, za$ rektor moze
skierowaé wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego wobec wnioskodawcy, a takze moze
zawiadomi¢ wtasciwe organy.

§ 32

. Laczna miesigczna wysokos¢ stypendiow, o ktorych mowa w § 29 ust. 2 pkt 1 i 4 nie moze by¢ wyzsza niz 38 %

wynagrodzenia profesora.

Doktorantowi, ktéremu taczna wysoko$¢ przyznanych stypendidw, o ktorych mowa w ust. 1, przekracza 38 %
wynagrodzenia profesora, wyptaca sie petne stypendium socjalne, uzupetniajac stypendium rektora do powyzszej
kwoty.

Doktorant jest zobowigzany do zlozenia o$wiadczenia o niepobieraniu $wiadczen w ramach wigcej niz jednej
dziedziny, jednej dyscypliny studiéw doktoranckich.

Doktorant, ktéry uzyskat Swiadczenie, w ramach wigcej niz jednej dziedziny, jednej dyscypliny w Uniwersytecie
Szczecinskim lub nainnych uczelniach jest zobowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym fakcie odpowiednio
Komisje Stypendialng Doktorantéw, na ktérym uzyskat swiadczenie albo Odwotawczg Komisje Stypendialng
Doktorantow.

Warunkiem wyptaty przyznanych $wiadczen jest ztozenie przez doktoranta, za poSrednictwem elektronicznego
programu do obstugi wnioskéw stypendialnych, oSwiadczenia o niepobieraniu Swiadczen w ramach innej
dziedziny, innej dyscypliny studiow, o spetnieniu przestanek do otrzymania stypendium oraz wskazania dziedziny,
dyscypliny, na ktérych bedzie pobiera¢ Swiadczenie, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji o przyznaniu
$wiadczenia.

W przypadku niespetnienia przestanek, o ktorych mowa w ust. 5 organ stwierdza wygasnigcie decyzji.

Stypendia, o ktdrych mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-2 i 4, sg przyznawane na rok akademicki. Stypendia sa wyptacane
co miesiac, z zastrzezeniem, Ze stypendia za pazdziernik i listopad sg wyptacane nie pozniej niz w grudniu.

W roku akademickim doktorant moze otrzymywac stypendia, o ktorych mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-2 i 4 przez okres
do 10 miesiecy, z wytaczeniem przerwy wakacyjnej, z zastrzezeniem ust. 9-10 niniejszego Regulaminu.

O wyptacie stypendiow za dziesiaty miesigc decyduje rektor, w porozumieniu z organem samorzadu doktorantow,
na wniosek przewodniczacego organu samorzadu doktorantéw ztozony do rektora przed koricem miesigca
poprzedzajacego ostatni miesigc wyptaty $wiadczen, w ramach mozliwosci finansowych funduszu.

Uniwersytet Szczecinski 25



Regulamin zasad i trybu przyznawania $wiadczen dla studentow i doktorantow

Uniwersytetu Szczeciniskiego w roku akademickim 2019/2020

10. Stypendium za dziesigty miesiac, z zastrzezeniem ust. 9, jest wyptacane doktorantom w lipcu. Stypendium
to przystuguje tym osobom, ktore w lipcu posiadajg status doktoranta Uniwersytetu Szczecinskiego.

11. Doktoranci, ktérzy odbywajg studia zagraniczne lub krajowe w ramach programéw ERASMUS i MOST mogq
ubiega¢ sie o Swiadczenia, o ktoérych mowa w § 29 ust. 2 na zasadach ogdlnych zawartych w Regulaminie.
Doktorant skierowany na studia w ramach programu ERASMUS lub MOST nie traci prawa do przyznanych mu
Swiadczen.

Rozdziat Xl Procedura sktadania wnioskow
§33

Swiadczenia ze $rodkéw funduszu stypendialnego, o ktérych mowa w § 29 ust. 2 s przyznawane na pisemny
wniosek doktoranta.

2. Whnioski o przyznanie $wiadczen nalezy skfada¢ na wtasciwych formularzach wraz z kompletem dokumentéw.

3. W przypadku ubiegania si¢ o $wiadczenia okreslone w § 29 ust. 2 pkt 1-4, doktorant sktada wniosek wraz
z kompletem dokumentéw do Komisji Stypendialnej Doktorantéw, za posrednictwem jednostki organizacyjnej
uczelni obstugujacej organ przyznajacy $wiadczenia, po uprzednim dokonaniu rejestracji poprzez swoje konto
w elektronicznym programie do obstugi wnioskow stypendialnych.

4. Formularze wnioskow, o ktérych mowa w ust. 2, stanowig zatgczniki do niniejszego Regulaminu:

1) zatgcznik nr 6 - wniosek o przyznanie stypendium socjalnego w roku akademickim 2019/2020;

2) zatgcznik nr 7 - wniosek o przyznanie stypendium dla oséb niepetnosprawnych w roku akademickim
2019/2020;

3) zatacznik nr 8 - wniosek o przyznanie zapomogi w roku akademickim 2019/2020;

4) zalgcznik nr 9 - wniosek o przyznanie stypendium rektora (Il roku ikolejnych lat studiow) w roku
akademickim 2019/2020.

§ 34

1. Doktorant ubiegajacy si¢ o przyznanie Swiadczen okreslonych w § 29 ust. 2 pkt. 1-2 i 4 niniejszego
Regulaminu, sktada wniosek wraz z kompletem dokumentoéw uzasadniajacych ich przyznanie, w terminie od
dnia 12 wrze$nia do dnia 18 pazdziernika 2019 r.

2. Doktorant ubiegajacy sie o przyznanie $wiadczenia okreslonego w § 29 ust. 2 pkt 3 sktada wniosek wraz
z kompletem dokumentéw uzasadniajacych przyznanie Swiadczenia do Komisji Stypendialnej Doktorantow za
posrednictwem jednostki organizacyjnej uczelni obstugujacej organ przyznajacy Swiadczenie.

3. W przypadku ztozenia prawidtowego wniosku wraz z kompletem dokumentdw po terminie okre$lonym w § 34
ust. 1, Swiadczenie moze byC przyznane poczawszy od miesigca ztozenia wniosku, w ramach $rodkdéw
funduszu przeznaczonych dla doktorantéw. Wyptata $wiadczenia nastapi w miesigcu nastepujacym po
miesigcu ztozenia wniosku.

4. W przypadku zgtoszenia uprawnienia do otrzymania zwigkszenia stypendium socjalnego, o ktorym mowa
w § 48 niniejszego Regulaminu, po terminie okreSlonym w § 34 ust. 1, Swiadczenie to moze by¢ przyznane
poczawszy od miesigca zgtoszenia uprawnienia przez doktoranta.

5. W przypadku brakéw formalnych wniosku o przyznanie $wiadczen okreslonych w § 29 ust. 2 pkt 1-3 doktorant
zostaje wezwany przez Komisje Stypendialng Doktorantéw do usunigcia brakéw, w wyznaczonym terminie, nie
krotszym niz 7 dni od daty doreczenia wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.
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Powyzsze stosuje sie takze w przypadku ztozenia wniosku w innej formie niz przyjety w uczelni formularz
(wydrukowany z programu elektronicznego do obstugi wnioskéw stypendialnych). W przypadku ztozenia wraz
z wnioskiem niekompletnej dokumentaciji, doktorant zostaje wezwany przez Komisje Stypendialng Doktorantow
do uzupetnienia wniosku w wyznaczonym terminie nie krotszym niz 7 dni od daty doreczenia wezwania pod
rygorem rozpatrzenia wniosku w oparciu o informacje posiadane przez organ. Bezskuteczny uptyw ww.
termindw skutkuje odpowiednio pozostawieniem wniosku bez rozpoznania albo rozpatrzeniem wniosku
w oparciu o informacje posiadane przez organ.

W przypadku brakow formalnych we wniosku o przyznanie stypendium, okreSlonego w § 29 ust. 2 pkt 4
niniejszego Regulaminu, doktorant zostaje wezwany przez Komisje Stypendialng Doktorantéw do usunigcia
brakéw formalnych lub poprawienia wniosku w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 7 dni od daty
doreczenia wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania. Powyzsze stosuje sie takze
w przypadku ztozenia wniosku w innej formie niz przyjety w uczelni formularz (wydrukowany z programu
elektronicznego do obstugi wnioskéw stypendialnych). Bezskuteczny uptyw ww. terminu skutkuje koniecznoscig
Zlozenia nowego wniosku przez doktoranta i wszczeciem nowego postepowania administracyjnego.
W przypadku ztozenia niekompletnej dokumentacji we wniosku o przyznanie stypendium, o ktérym mowa
w§29 ust. 2 pkt 4 niniejszego Regulaminu, doktorant zostaje wezwany przez Komisje Stypendialng
Doktorantéw do uzupetnienia wniosku w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni od daty doreczenia
wezwania. Bezskuteczny uptyw ww. terminu skutkuje rozpoznaniem wniosku w oparciu o dokumentacje
posiadana przez organ.

W przypadku brakéw formalnych wystepujacych w odwotaniu lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy,
doktorant zostaje wezwany przez Odwotawczg Komisje Stypendialng Doktorantdw do usuniecia brakow
formalnych w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 7 dni od daty doreczenia wezwania, pod rygorem
pozostawienia odwotania lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy bez rozpoznania. W przypadku
niekompletnej dokumentaciji doktorant zostaje wezwany przez Odwotawczg Komisje Stypendialng Doktorantéw
do uzupetnienia brakujacych dokumentow w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni od daty doreczenia
wezwania, pod rygorem rozpatrzenia odwotania lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy w oparciu
o informacje posiadane przez organ.

Whioski i zataczniki, w tym wszelkie dokumenty nalezy sktada¢ w jezyku polskim. W przypadku zatacznikdw
w jezyku obcym nalezy ztozy¢ ich ttumaczenie na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego, z zastrzezeniem
ust. 9. Istnieje takze mozliwo$C ztozenia dokumentéw przettumaczonych przez pracownika uczelni. W takim
przypadku ttumaczenie musi by¢ po$wiadczone podpisem pracownika dokonujgcego ttumaczenia oraz
potwierdzone przez dyrektora instytutu.

W przypadku ubiegania sie o przyznanie stypendium rektora, zaswiadczenia potwierdzajace aktywnosci
naukowe, wystawione w jezyku obcym, powinny zosta¢ opatrzone adnotacjg w jezyku polskim, sporzadzong
przez opiekuna naukowego albo promotora, zawierajacq informacje o: rodzaju po$wiadczonej aktywnosci
naukowej, miejscu, w ktorym sie odbytfa oraz czasie jej trwania.

§ 35

Decyzje w zakresie przyznawania $wiadczen, o ktorych mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-4 niniejszego Regulaminu
podejmuje Komisja Stypendialna Doktorantéw, zgodnie z § 54 ust 1-2 Regulaminu.

Od decyzji Komisji Stypendialnej Doktorantéw w przedmiocie $wiadczen, o ktorym mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-4
niniejszego Regulaminu, doktorantowi przystuguje odwotanie do Odwotawczej Komisji Stypendialnej
Doktorantow w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

Nadzér nad dziatalno$cig Komisji Stypendialnej Doktorantéw i Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantow
sprawuje rektor.

Uniwersytet Szczecinski 27



Regulamin zasad i trybu przyznawania $wiadczen dla studentow i doktorantow

Uniwersytetu Szczeciniskiego w roku akademickim 2019/2020

4. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, moze uchyli¢ decyzje Komisji Stypendialnej Doktorantéw lub
Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantow niezgodng z przepisami prawa.

Rozdziat Xlll  Stypendium socjalne
§ 36

1. Stypendium socjalne moze otrzymaé doktorant znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, po spetnieniu
warunkdw okreslonych w niniejszym Regulaminie.

2. Podstawg przyznania stypendium socjalnego jest miesieczny dochdd (netto) przypadajacy na jednego cztonka
rodziny doktoranta uzyskany w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki, z uwzglednieniem
dochodu utraconego i uzyskanego, zgodnie z § 45 i § 46 niniejszego Regulaminu.

3. Rektor w porozumieniu z organem samorzadu doktorantéw ustala wysoko$¢ stypendium socjalnego,
zwiekszenia stypendium socjalnego oraz wysokos¢ miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie doktoranta,
zwanego dalej podstawa naliczania, uprawniajacego doktorantéw do ubiegania sie o wyzej wymienione
stypendia.

4. Wysokos¢ dochodu, o ktorej mowa w ust. 3, nie moze by¢ nizsza niz 1,30 kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2018.1508 t.j. ze zm.), oraz wyzsza niz 1,30
sumy kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U.2018.2220 t.j. ze zm.).

5. Dochdd rodziny oznacza sume dochoddw cztonkdw rodziny.

6. Dochdd cztonka rodziny oznacza przecietny miesieczny dochod cztonka rodziny osiggnigty w roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki, z zastrzezeniem § 45 oraz § 46 niniejszego Regulaminu.

§ 37

1. Przy ustalaniu wysokosci dochodu uprawniajacego doktoranta do ubiegania sie o stypendium socjalne

uwzglednia sie dochody osiggane przez:

1) doktoranta;

2) matzonka doktoranta;

3) rodzicéw, opiekundw prawnych, opiekundw faktycznych doktoranta;

4) bedace na utrzymaniu osob, o ktérych mowa w pkt. 1-3 dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauke do
26 roku zycia, a jezeli 26 rok zycia przypada w ostatnim roku studiéw, do ich ukonczenia, oraz dzieci
niepetnosprawne bez wzgledu na wiek.

2. Liczbe oséb w rodzinie doktoranta, ustala sie wedtug stanu na dzien ztozenia wniosku, z zastrzezeniem § 44
niniejszego Regulaminu.

3. Przy ustalaniu wysokosci dochodu nie uwzglednia sie, nawet w wyjatkowych sytuacjach, konkubenta
doktoranta (takze w przypadku posiadania wspdlnego dziecka), konkubenta rodzica doktoranta, a takze
matzonka rodzica doktoranta, niebedacego rodzicem doktoranta w znaczeniu prawnym (tj. rodzica
biologicznego lub rodzica z przysposobienia), niebedacego opiekunem prawnym lub faktycznym doktoranta —
nawet jesli prowadzi wspolne gospodarstwo domowe z doktorantem lub ma wspdine dzieci z rodzicem
doktoranta, dziadkow, tesciéw, dalszych krewnych.
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§ 38

Miesieczng wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie doktoranta uprawniajaca do ubiegania sie o stypendium socjalne
ustala sie na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
z uwzglednieniem § 37 niniejszego Regulaminu i z zastrzezeniem, ze do dochodu nie wlicza sie:

1) Swiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1, art. 359 ust. 1 i art. 420 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

2) stypendidw otrzymywanych przez uczniéw i doktorantdw w ramach:

a) funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

b) niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw pochodzacych z pomocy udzielanej przez panstwa czionkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA);

c) umdéw miedzynarodowych lub programéw wykonawczych, sporzadzanych do tych umdw albo
miedzynarodowych programéw stypendialnych;

3) $wiadczen pomocy materialnej dla uczniéw otrzymywanych na podstawie przepiséw o systemie o$wiaty;

4) stypendiow o charakterze socjalnym przyznawanych przez inne podmioty, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1
pkt 40b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz.U.2018.1509 t). ze
zm.).

§ 39

1. Doktorant, ktdry nie prowadzi wspdlnego gospodarstwa domowego z zadnym z rodzicéw, opiekundw prawnych
lub faktycznych, moze ubiegaé sie o stypendium socjalne bez wykazywania dochodow osigganych przez te osoby
oraz bedace na ich utrzymaniu dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauke do 26 roku zycia, a jezeli 26 rok
zycia przypada w ostatnim roku studiéw, do ich ukonczenia, oraz dzieci niepetnosprawne bez wzgledu na wiek,
jezeli spetnia jedng z nastepujacych przestanek:

ukoniczyt 26 rok zycia;

pozostaje w zwigzku matzenskim;

ma na utrzymaniu dzieci, o ktérych mowa w § 37 ust. 1 pkt 4;

osiagnat petnoletno$é, przebywajac w pieczy zastepczej;

posiada state zrodto dochodow i jego przecietny miesieczny dochod w poprzednim roku podatkowym oraz
w roku biezacym w miesigcach poprzedzajacych miesigc ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2
jest wyzszy lub rowny 1,15 sumy kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

a1 B WON -
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2. Doktorant o ktorym mowa w ust. 1, sklada oSwiadczenie, Ze nie prowadzi wspoinego gospodarstwa z zadnym
z rodzicow, opiekunow prawnych lub faktycznych.

3. W przypadku, gdy doktorant lub cztonek jego rodziny osigga dochody z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarcze;j,
przy ustalaniu dochodu z roku biezacego uwzglednia sie oswiadczenia o dochodach podpisane odpowiednio
przez doktoranta lub cztonka rodziny.

4. W przypadku ustalania dochodu z dziafalnosci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepisow
0 zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychoddw osigganych przez osoby fizyczne w roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki, przyjmuje sie dochod miesigczny w wysokosci 1/12 dochodu
ogtaszanego corocznie w drodze obwieszczenia przez ministra wkasciwego do spraw rodziny w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", w terminie do dnia 1 sierpnia kazdego roku.

5. W celu udokumentowania statego zrédta dochodu w roku ubiegtym i biezacym, o ktorym mowa w § 39 ust. 1 pkt.
5 wraz z wnioskiem nalezy przedtozy¢ dokumenty Swiadczace o nieprzerwanym zrodle dochodu w roku ubiegtym
i biezacym, zawierajace informacje o wysokosci osiagnietych dochodéw.

6. State zrodto dochodu oznacza nieprzerwane zrodio dochodu w roku, czyli dla ostatniego roku podatkowego przez
12 miesiecy w roku. Komisja Stypendialna Doktorantdw moze w szczegoinych przypadkach uznaé Zzrodto
dochodu jako state, mimo Ze istniato przez okres krotszy niz 12 miesiecy pod warunkiem, ze przy liczeniu
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miesiecznego dochodu doktoranta, dochdd z ostatniego roku podatkowego bedzie traktowany jako dochdd z 12
miesiecy.

§ 40

Doktorant zobowigzany jest przedtozy¢ oddzielne za$wiadczenia z urzedu skarbowego kazdego czlonka
rodziny doktoranta o dochodach z roku podatkowego poprzedzajacego rok akademicki, jesli ten cztonek rodziny
ukonczyt 18 rok zycia w roku podatkowym poprzedzajacym rok akademicki.

Przepis ust. 1 dotyczy takze osob, ktdérym przystuguje prawo wspoinego rozliczania sie.

§ 41

Dla celéw stypendialnych za dochdd uznaje sie sume nastepujacych dochoddw, po odliczeniu kwot alimentéw
$wiadczonych na rzecz innych osob:
przychody podlegajace opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c, art. 30e i art.
30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych, pomniejszone o koszty
uzyskania przychodu, nalezny podatek dochodowy od o0séb fizycznych, sktadki na ubezpieczenia spoteczne
niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne;
dochdd z dziatalno$ci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepisow o zryczattowanym podatku
dochodowym od niektdrych przychoddw osigganych przez osoby fizyczne;
inne dochody niepodlegajace opodatkowaniu na podstawie przepiséw o podatku dochodowym od osob
fizycznych:

1)

a)
b)

c)

renty okre$lone w przepisach o zaopatrzeniu inwalidow wojennych i wojskowych oraz ich rodzin;

renty wyptacone osobom represjonowanym i cztonkom ich rodzin, przyznane na zasadach okre$lonych w
przepisach o zaopatrzeniu inwalidow wojennych i wojskowych oraz ich rodzin;

$wiadczenie pieniezne, dodatek kompensacyjny oraz ryczatt energetyczny okre$lone w przepisach o
$wiadczeniu pienigznym i uprawnieniach przystugujacych Zzotnierzom zastepczej stuzby wojskowej
przymusowo zatrudnianym w kopalniach wegla, kamieniotomach, zakfadach rud uranu i batalionach
budowlanych;

dodatek kombatancki, ryczatt energetyczny i dodatek kompensacyjny okreslone w przepisach
0 kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego;
$wiadczenie pienigzne okreslone w przepisach o $wiadczeniu pienigznym przystugujgcym osobom
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach pracy przez lll Rzesze Niemieckg lub
Zwigzek Socjalistycznych Republik Radzieckich;

ryczaft energetyczny, emerytury i renty otrzymywane przez osoby, ktore utracity wzrok w wyniku dziatan
wojennych w latach 1939-1945 lub eksplozji pozostatych po tej wojnie niewypatdw i niewybuchdw;

renty inwalidzkie z tytutu inwalidztwa wojennego, kwoty zaopatrzenia otrzymywane przez ofiary wojny
oraz czlonkéw ich rodzin, renty wypadkowe o0séb, ktérych inwalidztwo powstato w zwigzku
z przymusowym pobytem na robotach w |l Rzeszy Niemieckiej w latach 1939-1945, otrzymywane
Z zagranicy;

zasitki chorobowe wynikajace z przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow oraz w przepisach
0 systemie ubezpieczen spotecznych;

$rodki bezzwrotnej pomocy zagranicznej otrzymywane od rzadéw panstw obcych, organizacii
miedzynarodowych lub migdzynarodowych instytucji finansowych, pochodzace ze $rodkdw bezzwrotnej
pomocy przyznanych na podstawie jednostronnej deklaracji lub uméw zawartych z tymi panstwami,
organizacjami lub instytucjami przez Rade Ministréw, wlasciwego ministra lub agencje rzadowe, w tym
rowniez w przypadkach, gdy przekazanie tych srodkéw jest dokonywane za posrednictwem podmiotu
upowaznionego do rozdzielania Srodkéw bezzwrotnej pomocy zagranicznej na rzecz podmiotow, ktorym
stuzy¢ ma ta pomoc;

naleznosci ze stosunku pracy lub z tytutu stypendium osob fizycznych majacych miejsce zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przebywajacych czasowo za granicg - w wysokosci
odpowiadajacej rownowartosci diet z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju ustalonych dla
pracownikéw zatrudnionych w panstwowych lub samorzadowych jednostkach sfery budzetowej na
podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U.2019.1040 t.j.);
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k) naleznosci pieniezne wyptacone policjantom, Zotnierzom, celnikom i pracownikom jednostek wojskowych
i jednostek policyjnych uzytych poza granicami panstwa w celu udziatu w konflikcie zbrojnym lub
wzmocnienia sit panstwa albo panstw sojuszniczych, misji pokojowej, akcji zapobiezenia aktom
terroryzmu lub ich skutkom, a takze naleznosci pieniezne wyptacone Zotnierzom, policjantom, celnikom
i pracownikom petnigcym funkcje obserwatorédw w misjach pokojowych organizacji miedzynarodowych
i sit wielonarodowych;

[) nalezno$ci pieniezne ze stosunku stuzbowego ofrzymywane w czasie stuzby kandydackiej przez
funkcjonariuszy Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i Stuzby
Wieziennej, obliczone za okres, w ktorym osoby te uzyskaty dochéd;

m) dochody czlonkéw rolniczych spotdzielni produkcyjnych z tytulu cztonkostwa w rolniczej spdidzielni
produkcyjnej, pomniejszone o sktadki na ubezpieczenia spoteczne;

n) alimenty na rzecz dzieci;

0) kwoty diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od oséb fizycznych, otrzymywane przez osoby
wykonujace czynnosci zwigzane z petnieniem obowigzkow spotecznych i obywatelskich;

p) nalezno$ci pieniezne otrzymywane z tytutlu wynajmu pokoi goscinnych w budynkach mieszkalnych
potozonych na terenach wiejskich w gospodarstwie rolnym osobom przebywajacym na wypoczynku oraz
uzyskane z tytutu wyzywienia tych osob;

q) dodatki za tajne nauczanie okreSlone w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U.2018.967 t,j. ze zm.);

r) dochody uzyskane z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej na podstawie zezwolenia na terenie
specjalnej strefy ekonomicznej okreslonej w przepisach o specjalnych strefach ekonomicznych;

s) ekwiwalenty pieniezne za deputaty weglowe okreslone w przepisach o komercjalizacji, restrukturyzacii
i prywatyzacji przedsiebiorstwa pafistwowego "Polskie Koleje Panstwowe",;

t) ekwiwalenty z tytutu prawa do bezptatnego wegla okre$lone w przepisach o restrukturyzacji gérnictwa
wegla kamiennego w latach 2003-2006;

u) $wiadczenia okreslone w przepisach o wykonywaniu mandatu posta i senatora;

v) dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego;

w) dochody uzyskiwane za granicg Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio o zaptacone za
granicg Rzeczypospolitej Polskiej: podatek dochodowy oraz sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie
spoteczne i obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne;

X) renty okre$lone w przepisach o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze $rodkéw pochodzacych
z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich;

y) zaliczke alimentacyjng okres$long w przepisach o postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjne;j;

z) Swiadczenia pieniezne wyptacane w przypadku bezskutecznosci egzekuciji alimentéw;

za) stypendia doktoranckie przyznane na podstawie art. 209 ust. 1i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo

0 szkolnictwie wyzszym i nauce;
zb) stypendia sportowe przyznane na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz.U.2018.1263 tj. ze zm.);

zc) inne stypendia o charakterze socjalnym przyznane uczniom lub studentom;

zd) kwoty otrzymane na podstawie art. 27f ust. 8-10 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym

od 0sdb fizycznych;

ze) Swiadczenie pienigzne okreslone w ustawie z dnia 20 marca 2015 r. o dziataczach opozycii

antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z powodéw politycznych (Dz.U.2018.690 t.). ze
zm.);

zf) Swiadczenie rodzicielskie;

zQ) zasitek macierzynski, o ktorym mowa w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

zh) stypendia dla bezrobotnych finansowane ze $rodkéw Unii Europejskie;.
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§ 42

W przypadku, gdy cztonek rodziny ma ustalone prawo do alimentéw, ale ich nie otrzymuje lub otrzymuije je
w wysokosci nizszej lub wyzszej od ustalonej wyrokiem, ugodg sadowa, lub zatwierdzong przez sad ugodg
zawartg przed mediatorem, do dochodu rodziny stanowigcego podstawe ustalenia prawa do stypendium
socjalnego wlicza si¢ alimenty w otrzymywanej wysokosci.

W przypadku, gdy cztonek rodziny ma zobowigzania alimentacyjne na rzecz osoby spoza rodziny, od
dochodu cztonka rodziny odejmuje sie kwote alimentéw zaptaconych na rzecz tej osoby w roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki.

W sytuaciji, gdy doktorant nie przedstawi wyroku sadowego zasadzajacego alimenty badz ugody sadowej,
lub odpisu zatwierdzonej przez sad ugody zawartej przed mediatorem, do momentu dostarczenia
niniejszych dokumentéw do dochodu rodziny wliczane sg dochody rodzicow.

W przypadku, gdy cztonek rodziny jest umieszczony w pieczy zastepczej, lub w instytucji zapewniajacej
catodobowe utrzymanie, ustalajac dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe, nie uwzglednia sie osoby
umieszczonej w pieczy zastepczej lub instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie. Za instytucje
zapewniajacq catodobowe utrzymanie uznaje sie dom pomocy spotecznej, miodziezowy osrodek
wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, areszt $ledczy, zaktad karny, szkote wojskowa
lub inng szkote, jezeli instytucje te zapewniajg nieodptatne petne utrzymanie.

W przypadku, gdy cztonek rodziny osiggat dochody poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, dokonuije sie
ich przeliczenia na PLN na podstawie $redniego kursu walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank
Polski z ostatniego dnia roboczego roku kalendarzowego, z ktdrego dochdd cztonkéw rodziny stanowi
podstawe ustalenia prawa do Swiadczen.

W przypadku, gdy czlonek rodziny uzyska poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej dochdd, ktérego nie
osiggat w roku kalendarzowym stanowigcym podstawe ustalenia prawa do $wiadczen, przeliczenia tego
dochodu na PLN dokonuje si¢ na podstawie $redniego kursu walut obcych z ostatniego dnia roboczego
miesigca, nastepujacego po miesiacu, w ktérym dochdd zostat osiggniety.

W przypadku, gdy do ustalania wysokosci dochodu uprawniajgcego doktoranta do ubiegania sie
o stypendium socjalne, przyjmuje sie dochdd z prowadzenia gospodarstwa rolnego o ktérym mowa w § 41
ust.1 pkt. 3 lit. v Regulaminu, dochdd ten ustala sie na podstawie powierzchni uzytkéw rolnych w hektarach
przeliczeniowych znajdujacych sie w posiadaniu rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
akademicki i wysokosSci przecietnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha
przeliczeniowego, ogtaszanego na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(Dz.U.2017.1892 tj. ze zm.).

Ustalajac dochdd rodziny uzyskany z gospodarstwa rolnego, do powierzchni gospodarstwa stanowigcego

podstawe wymiaru podatku rolnego wlicza si¢ obszary rolne oddane w dzierzawe z wyjatkiem:

1) oddanej w dzierzawe, na podstawie umowy dzierzawy zawartej stosownie do przepisow
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, czesci lub catosci znajdujacego sie w posiadaniu rodziny
gospodarstwa rolnego;

2) gospodarstwa rolnego wniesionego do uzytkowania przez rolniczg spdtdzielnie produkcyjng;

3) gospodarstwa rolnego oddanego w dzierzawe w zwigzku z pobieraniem renty okre$lonej w przepisach
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze Srodkéw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego
Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu rozwoju obszardéw wiejskich
z udziatem $rodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardéw Wiejskich.

Ustalajgc dochod rodziny uzyskany przez dzierzawce gospodarstwa rolnego oddanego w dzierzawe na
zasadach, o ktérych mowa w ust. 8 niniejszego Regulaminu, dochdd uzyskany z gospodarstwa rolnego
pomniejsza si¢ o zaptacony czynsz z tytutu dzierzawy.
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10. Ustalajac dochdd rodziny uzyskany z wydzierzawianego od Krajowego O$rodka Wsparcia Rolnictwa
gospodarstwa rolnego, dochdd uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza sie o zaptacony czynsz z
tytutu dzierzawy.

11. W przypadku uzyskiwania dochoddw z gospodarstwa rolnego oraz dochoddw pozarolniczych dochody sg
sumowane.

12. Komisja Stypendialna Doktorantéw lub Odwotawcza Komisja Stypendialna Doktorantéw odmawia
przyznania stypendium socjalnego doktorantowi, ktérego miesieczny dochdd na osobe w rodzinie nie
przekracza kwoty okre$lonej w art. 8 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej, jezeli
nie dotgczy do wniosku o przyznanie stypendium socjalnego zaswiadczenia z osrodka pomocy spotecznej
o sytuacji dochodowej i majatkowej swojej i rodziny.

13. Komisja Stypendialna Doktorantéw lub Odwotawcza Komisja Stypendialna Doktorantéw moze przyznaé
doktorantowi stypendium socjalne w przypadku, o ktérym mowa w ust. 12, jezeli przyczyny niedotaczenia do
wniosku o przyznanie stypendium socjalnego zaswiadczenia z o$rodka pomocy spotecznej o sytuaci
dochodowej i majatkowej doktoranta i rodziny doktoranta byly uzasadnione oraz doktorant udokumentowat
zrodta utrzymania rodziny.

§43

Dokumentami stanowigcymi podstawe do ustalenia dochodu w rodzinie doktoranta sa;

1) oSwiadczenie o liczbie oséb w rodzinie doktoranta, zawarte we wniosku;

2) zaswiadczenia o dochodzie podlegajacym opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osob fizycznych,
na zasadach okre$lonych w art. 27, 30b, 30c, 30e i 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, kazdego cztonka rodziny, wydane przez naczelnika witasciwego
urzedu skarbowego, zawierajace informacje o wysokosci:

a) dochodu;
b) sktadek na ubezpieczenia spoteczne odliczonych od dochodu;
c) naleznego podatku;

3) zadwiadczenie o wysokosci skladek na ubezpieczenie zdrowotne w roku kalendarzowym
poprzedzajgcym rok akademicki;

4) zaSwiadczenie naczelnika urzedu skarbowego, dotyczace cztonkdw rodziny rozliczajacych sie na
podstawie przepisow o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychodéw osigganych
przez osoby fizyczne, zawierajace informacje odpowiednio o:

a) formie optacanego podatku;

b) wysokosci przychodu;

c) stawce podatku;

d) wysokosSci optaconego podatku;

w roku kalendarzowym poprzedzajgcym rok akademicki;

5) zadwiadczenia dokumentujace wysoko$¢ innych dochoddw niz dochody podlegajace opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od o0séb fizycznych na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c, art.
30e i art. 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych, dotyczace
kazdego cztonka rodziny.

Do wniosku o przyznanie stypendium nalezy dotaczyc¢:

1)  skrécony odpis aktu urodzenia dziecka doktoranta lub rodzenstwa lub inny dokument urzedowy
potwierdzajacy ich wiek;

2) orzeczenie o niepetnosprawnosci albo o stopniu niepetnosprawnosci wydane przez wiasciwy organ
w przypadku, gdy w rodzinie wychowuije sie dziecko niepetnosprawne;

3) zaSwiadczenie szkoly o uczeszczaniu do szkoty dziecka doktoranta lub rodzenstwa w przypadku
ukonczenia przez nie 18 roku zycia;

4)  zaswiadczenie szkoty wyzszej o pobieraniu nauki przez dziecko lub rodzerstwo doktoranta;
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10)

11)

zaSwiadczenie wifasciwego organu gminy lub nakaz ptatniczy o wielkoSci gospodarstwa rolnego
wyrazonej w hektarach przeliczeniowych ogdlnej powierzchni w roku kalendarzowym poprzedzajacym
rok akademicki;

zaSwiadczenie o wysoko$ci wyptaconych zasitkow chorobowych przystugujacym rolnikom;

umowe dzierzawy, w przypadku oddania cze$ci lub catoci znajdujacego sie w posiadaniu rodziny
gospodarstwa rolnego w dzierzawe, na podstawie umowy zawarte] stosownie do przepisow
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw albo oddania gospodarstwa rolnego w dzierzawe w zwigzku
Z pobieraniem renty okre$lonej w przepisach o wspieraniu rozwoju obszardéw wiejskich ze $Srodkéw
pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej;

umowe 0 wniesieniu wktadow gruntowych, w przypadku wniesienia gospodarstwa rolnego do
uzytkowania przez rolniczg spdtdzielnie produkcyjna;

odpis podlegajacego wykonaniu orzeczenia sadu zasadzajacego alimenty na rzecz oséb poza rodzing
lub odpis protokotu posiedzenia zawierajacego tre$¢ ugody sadowej lub odpis zatwierdzonej przez sad
ugody zawartej przed mediatorem, zobowigzujacych do alimentéw na rzecz os6b poza rodzing;
przekazy lub przelewy pieniezne dokumentujgce wysoko$¢ zaptaconych alimentow, jezeli cztonkowie
rodziny sq zobowigzani orzeczeniem sadu, ugodg sadowg, lub ugoda zawartg przed mediatorem do ich
pfacenia na rzecz osoby spoza rodziny;

odpis podlegajacego wykonaniu orzeczenia sadu zasadzajacego alimenty na rzecz oséb w rodzinie lub
odpis protokotu posiedzenia zawierajacego tres¢ ugody sadowej lub odpis zatwierdzonej przez sad
ugody zawartej przed mediatorem, zobowigzujacych do alimentéw na rzecz osob w rodzinie;

w przypadku, gdy osoba uprawniona nie otrzymata alimentéw albo otrzymata je w wysoko$ci nizszej od
ustalonej w orzeczeniu sadu, ugodzie sadowej, lub ugodzie zawartej przed mediatorem:

zaSwiadczenie organu prowadzacego postepowanie egzekucyjne o catkowitej lub czeSciowe;
bezskutecznosci egzekucji alimentow, a takze o wysokosci wyegzekwowanych alimentow, lub
informacje wiasciwego sadu lub witasciwej instytucji o podjeciu przez osobe uprawniong czynnosci
zwigzanych z wykonaniem tytutu wykonawczego za granicg albo niepodjeciu tych czynnosci,
w szczegolnoSci w zwigzku z brakiem podstawy prawnej do ich podjecia lub brakiem mozliwo$ci
wskazania przez osobe uprawniong miejsca zamieszkania diuznika alimentacyjnego za granica, jezeli
dtuznik zamieszkuje poza granicami kraju;

zaswiadczenie z instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie, o pobycie, czionka rodziny w tej
instytucii;

dokument okreslajacy date utraty dochodu oraz wysoko$¢ utraconego dochodu;

dokument okre$lajacy wysokos¢ dochodu uzyskanego przez czionka rodziny oraz liczbe miesiecy,
w ktérych dochdd byt osiggany - w przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok akademicki;

dokument okres$lajacy wysoko$¢ dochodu uzyskanego przez czionka rodziny z miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktorym dochéd zostat osiggniety — w przypadku, uzyskania dochodu po roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki;

w przypadku cudzoziemcdw — wize lub karte pobytu wraz z decyzjg, na mocy ktorej zostata wydana lub
inny dokument potwierdzajacy posiadanie statusu wymienionego w § 29 ust. 4 Regulaminu;

odpis prawomocnego wyroku sadu orzekajacego rozwod lub separacje albo odpis zupetny lub skrocony
aktu zgonu matzonka lub rodzica doktoranta;

odpis zupelny aktu urodzenia doktoranta lub dziecka doktoranta lub rodzenstwa doktoranta,
w przypadku, gdy ojciec jest nieznany;

odpis prawomocnego orzeczenia sadu oddalajacego powddztwo o roszczenia alimentacyjne;

odpis prawomocnego orzeczenia sadu zobowigzujacego jednego z rodzicéw do ponoszenia catkowitych
kosztow utrzymania dziecka;

orzeczenie sgdu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka;

odpis prawomocnego postanowienia sadu orzekajacego przysposobienie lub zaswiadczenie sadu
rodzinnego lub o$rodka adopcyjnego © prowadzonym postepowaniu sgdowym w sprawie
0 przysposobienie dziecka;

orzeczenie sgdu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka;

o$wiadczenia doktoranta i petnoletnich cztonkdw rodziny dotyczace dochodoéw osigganych w kraju i za
granicg od 1 stycznia 2018 r. do dnia ztozenia wniosku;
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w

26) inne dokumenty potwierdzajace dochody, o ktérych mowa w § 41.

. W przypadku, gdy okoliczno$ci sprawy majace wptyw na prawo do stypendium wymagajg potwierdzenia innym

dokumentem niz wymienione w ust. 1-2 niniejszego Regulaminu, odpowiednio Komisja Stypendialna
Doktorantéw lub Odwotawcza Komisja Stypendialna Doktorantéw moze wezwaé do ztozenia takiego dokumentu.

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-3,5 ust. 2 pkt 3-5, 14-16, § 40 ust. 1 § 39 ust. 6, § 45 ust. 4, § 46
ust. 5 niniejszego Regulaminu wymagane zaswiadczenie moze by¢ zastapione odpowiednim o$wiadczeniem.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 9-12 niniejszego Regulaminu, jezeli doktorant uprawdopodobni, ze

nie jest w stanie przedstawi¢ wymaganych dokumentéw, dokumenty te mogg byC zastgpione odpowiednim
oSwiadczeniem.

Os$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 4-5 niniejszego Regulaminu, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnoSci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej treci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za Zztozenie fatszywego o$wiadczenia”.
Klauzula powyzsza zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Ciezar udokumentowania sytuacji dochodowej rodziny spoczywa na doktorancie. Doktorant jest zobowigzany do
przedstawienia kompletu dokumentéw potwierdzajacych sytuacije finansowa jego rodziny.

Czionek rodziny niewykazujacy zadnych dochoddw i niezarejestrowany w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna
jest zobowigzany potwierdzi¢ ten fakt w formie o$wiadczenia.

§ 44

Prawo do stypendium ustala sie ponownie w trakcie roku w przypadku:

1) zwigkszenia sig liczby cztonkdw rodziny;

2) uzyskania przez dziecko lub rodzenstwo doktoranta orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

3) zmniejszenia sig liczby cztonkdw rodziny z powodu $mierci;

4) zmniejszenia sie liczby czlonkdw rodziny z powodu ukorczenia 26 lat przez rodzenstwo lub dziecko
doktoranta pobierajace nauke (nie dotyczy rodzenstwa lub dziecka doktoranta kontynuujacego nauke na
ostatnim roku studiow);

5) zmniejszenia sie liczby cztonkdw rodziny z powodu ukonczenia lub przerwania nauki przez rodzenstwo
lub dziecko doktoranta w wieku do ukonczenia 26 lat;

6) utraty przez dziecko lub rodzenstwo doktoranta orzeczenia o stopniu niepetnosprawno$ci z powodu
uptywu czasu, na ktory orzeczenie zostato wydane;

7) utraty dochodu;

8) uzyskania dochodu,

jezeli powyzsze okolicznosci majg wptyw na wysokos¢ przyznanego Swiadczenia.

Przepisow o utracie i uzyskaniu dochodu o ktérych mowa w § 45 i § 46 niniejszego Regulaminu nie stosuje sie
do dochodu z tytutu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej i dochodu z tytutu wyrejestrowania lub rozpoczecia
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, jezeli cztonek rodziny utracit dochdd z tych tytutdw i w okresie 3
miesiecy, liczac od dnia utraty dochodu, uzyskat dochdd u tego samego pracodawcy lub zleceniodawcy, lub
zamawiajgcego dziefo lub ponownie rozpoczat pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza.

W przypadku wystgpienia okoliczno$ci, o ktérych mowa w ust. 1, doktorant zobowigzany jest do powiadomienia
0 ww. okolicznosci organu, ktory wydat decyzje, a nastepnie do zlozenia wniosku o ponowne przeliczenie
dochodu, w terminie 7 dni od ich zaistnienia. Stypendium w ustalonej po ponownym przeliczeniu wysokosci,
zgodnie z niniejszym Regulaminem, przystuguje od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nastapita ta
okoliczno$¢, z zastrzezeniem § 46 ust. 3 niniejszego Regulaminu.
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4. W przypadku nieujawnienia okoliczno$ci, o ktérych mowa w ust. 1, a w terminie okre$lonym w ust. 3 niniejszego
Regulaminu, witadciwy organ wznawia postepowanie, za$ rektor moze skierowaC wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego wobec doktoranta, a takze moze zawiadomi¢ wiasciwe organy $cigania.
Doktorant jest zobowigzany do zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen.

5. W przypadku zgtoszenia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1, w terminie p6zniejszym niz 7 dni od ich
zaistnienia, w przypadku, gdy zmiana sytuacji spowodowata zmniejszenie wysokosci dochodu przypadajacego
na jedng osobe w rodzinie doktoranta, a w konsekwencji zwiekszenie kwoty pobieranego przez doktoranta
stypendium, stypendium w wyzszej wysokoSci przystuguje od miesigca nastepujacego po miesigcu zgtoszenia
przez doktoranta zmiany sytuacji w rodzinie.

6. W przypadku zgtoszenia okolicznosci, o ktdrych mowa w ust. 1 w terminie p6zniejszym niz 7 dni od ich
zaistnienia, w przypadku, gdy zmiana sytuacji spowodowata zwiekszenie wysoko$ci dochodu przypadajacego
na jedng osobe w rodzinie doktoranta, a w konsekwencji zmniejszenie kwoty pobieranego przez doktoranta
stypendium lub jego utrate, stypendium nie przystuguje lub przystuguje w nizszej wysokosci od miesiaca
nastepujacego po miesigcu zaistnienia zmiany sytuacji w rodzinie, z zastrzezeniem § 46 ust. 3 niniejszego
Regulaminu. Doktorant jest zobowigzany do zwrotu réznicy wysokosci pobranego stypendium.

§ 45

1. W przypadku utraty dochodu przez cztonka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki lub
po tym roku, ustalajac jego dochod nie uwzglednia sie dochodu utraconego.

2. W trakcie roku akademickiego prawo do stypendium ustala sie od pierwszego miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nastgpita utrata dochodu, nie wczesniej jednak niz od miesigca ztozenia wniosku.

3. Utrata dochodu, o ktdrej mowa w ust. 1, moze by¢ spowodowana wytgcznie:

1) uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego;

2) utratq zasitku lub stypendium dla bezrobotnych;

3) utratg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

4) utratg zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego, a takze emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej lub rodzicielskiego
$wiadczenia uzupetniajacego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim
$wiadczeniu uzupetniajacym (Dz.U.2019.303);

5) wykre$leniem z rejestru pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej lub zawieszeniem jej wykonywania
w rozumieniu art. 16b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
(Dz.U.2019.299 t. ze zm.) lub art. 36aa ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz.U.2019.300 t.j ze zm.);

6) utratg zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku macierzyrskiego, przystugujacych po
utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

7) utratg zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych w zwigzku ze $miercig osoby zobowigzanej do tych
Swiadczen lub utratg Swiadczen pienigznych wypfacanych w przypadku bezskutecznosci egzekugii
alimentéw w zwigzku ze $miercig osoby zobowigzanej do $wiadczen alimentacyjnych;

8) utratg $wiadczenia rodzicielskiego;

9) utratq zasitku macierzynskiego, o ktérym mowa w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw;

10) utratg stypendium doktoranckiego okre$lonego w art. 209 ust. 1i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce.

4. W celu udokumentowania utraty dochodu doktorant zobowigzany jest dotaczy¢ do wniosku:
1) $wiadectwo pracy lub zaswiadczenie ptatnika dochodu lub inny dokument potwierdzajacy fakt utraty
dochodu oraz wysoko$¢ utraconego dochodu wydany przez odpowiednie organy i instytucie (np.
pracodawca, ZUS);
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2) w przypadku osiggania dochoddéw z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej — o$wiadczenie cztonka rodziny
0 wysokosSci utraconego dochodu oraz zaswiadczenie o wyrejestrowaniu lub zawieszeniu dziatalnosci
gospodarcze;.

§46

W przypadku uzyskania dochodu przez cztonka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
akademicki, ustalajac dochdd cztonka rodziny, osiagniety w tym roku dochod dzieli sie przez liczbe miesigcy,
w ktorych dochdd ten byt uzyskiwany, jezeli dochod ten jest uzyskiwany w okresie, na ktory ustalone lub
weryfikowane jest prawo do stypendium.

W przypadku uzyskania dochodu przez cztonka rodziny po roku kalendarzowym poprzedzajgcym rok
akademicki, jego dochdd ustala sie na podstawie dochodu powiekszonego o kwote osiagnietego dochodu za
miesigc nastepujacy po miesiacu, w ktérym nastapito uzyskanie dochodu, jezeli dochdd ten jest uzyskiwany
w okresie, na ktdry ustalone lub weryfikowane jest prawo do stypendium.

W przypadku, gdy uzyskanie dochodu spowoduje utrate prawa do stypendium lub obnizenie jego wysokosci,
stypendium nie przystuguje lub przystuguje w nizszej wysoko$ci od miesigca nastepujacego po pierwszym
miesigcu od miesigca, w ktérym nastapito uzyskanie dochodu.

Uzyskanie dochodu moze by¢ spowodowane wytacznie:

1) zakoniczeniem urlopu wychowawczego;

2) uzyskaniem zasitku lub stypendium dla bezrobotnych;

3) uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

4) uzyskaniem zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego, a takze emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej lub rodzicielskiego
Swiadczenia uzupetniajacego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim
$wiadczeniu uzupetniajacym;

5) rozpoczeciem pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub wznowieniem jej wykonywania po okresie
zawieszenia w rozumieniu art. 16b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
lub art. 36aa ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

6) uzyskaniem zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku macierzynskiego,
przystugujacych po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j;

7) uzyskaniem Swiadczenia rodzicielskiego;

8) uzyskaniem zasitku macierzynskiego, o ktérym mowa w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

9) uzyskaniem stypendium doktoranckiego okre$lonego w art. 209 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W celu udokumentowania uzyskania dochodu doktorant zobowigzany jest dotaczy¢ do wniosku:

1) umowe o prace lub zaswiadczenie ptatnika dochodu lub inny dokument potwierdzajacy fakt uzyskania
dochodu wydany przez odpowiednie organy i instytucje (np. pracodawca, ZUS);

2) dokument okre$lajacy wysoko$¢ dochodu osiggnietego przez cztonka rodziny oraz liczbge miesigcy,
w ktorych dochdd byt uzyskiwany — przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym poprzedzajacym
rok akademicki;

3) dokument okreslajacy wysoko$¢ dochodu osiggnietego przez cztonka rodziny za miesigc nastepujacy po
miesigcu, w ktérym nastapito uzyskanie dochodu - w przypadku uzyskania dochodu po roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok akademicki;

4) w przypadku uzyskania dochoddw z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej:

a) dokument potwierdzajacy fakt rozpoczecia lub wznowienia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej;

b) oswiadczenie cztonka rodziny o wysokosci uzyskanego dochodu oraz liczbie miesiecy, w ktorych
dochod byt osiggany — przypadku uzyskania dochodu w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
akademicki;
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c) oswiadczenie cztonka rodziny o wysokosci uzyskanego dochodu z miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym dochdd zostat osiggniety - w przypadku uzyskania dochodu po roku
kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki.

6. W przypadku przyznania stypendium socjalnego po uwzglednieniu utraty dochodu z tytutu zatrudnienia lub innej

pracy zarobkowej lub dochodu z pozarolniczej dziatalnoci gospodarczej, po uptywie 3 miesiecy, liczac od dnia
utraty dochodu, ustalone prawo do $wiadczen weryfikuje sie z uwzglednieniem § 44 ust. 2. Doktorant
zobowigzany jest do zgtoszenia w formie pisemnej zmian majacych wptyw na prawo do $wiadczen w terminie 7
dni od ich zaistnienia.

§ 47
Wysokos¢ stypendium socjalnego ustala sie w oparciu o przedziaty dochodow:
1) | przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 0 do 25,00% podstawy naliczania;
2) |l przedziat: dochdd na czionka w rodzinie wynosi od 25,01% do 50,00% podstawy naliczania;
3) Il przedziat: dochéd na cztonka w rodzinie wynosi od 50,01% do 75,00% podstawy naliczania;
4)

IV przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 75,01% do 100,00% podstawy naliczania.

Wysokos$¢ stypendium socjalnego dla poszczegdlnych przedziatow dochodow okresla odrebne zarzadzenie
rektora.

Rozdziat XIV  Zwiekszenie stypendium socjalnego

1.

N

S

~

§ 48
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach doktorant moze otrzymaé zwigkszenie stypendium socjalnego.

Szczegoblnie uzasadnionymi przypadkami uprawniajacymi do ubiegania sie o zwigkszenie stypendium socjalnego

Sq W szczegolnosci:
1) zamieszkiwanie w domu studenckim lub na stancji;
2) sieroctwo/poisieroctwo;
3) bycie wychowankiem domu dziecka;
)

4) udokumentowana przemoc w rodzinie (np. niebieska karta).

Do ustalania sytuacji materialnej doktoranta oraz okre$lenia zasad przyznawania zwiekszenia stypendium
socjalnego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace stypendium socjalnego.

WysokoS¢ zwiekszenia stypendium socjalnego dla poszczegolnych przedziatow dochodéw ustala rektor
odrebnym zarzadzeniem.

Wysoko$¢ zwiekszonego stypendium socjalnego ustala sie w oparciu o przedziaty dochodow:

1) | przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 0 do 25,00% podstawy naliczania;

2) |l przedziat: dochod na cztonka w rodzinie wynosi od 25,01% do 50,00% podstawy naliczania;
3) |l przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 50,01% do 75,00% podstawy naliczania;
4) IV przedziat: dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od 75,01% do 100,00% podstawy naliczania.

Doktorant jest zobowigzany powiadomi¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia zdarzenia organ wydajacy
decyzje o zmianach majacych wptyw na prawo do zwigkszenia stypendium socjalnego.

W przypadku utraty prawa do zwigkszenia stypendium socjalnego, zwigkszenie nie przystuguje od miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym wystapito zdarzenie powodujace utrate prawa do zwiekszenia.
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8. W przypadku nieujawnienia zdarzenia powodujacego utrate prawa do zwiekszenia zastosowanie ma przepis § 44

ust. 4 Regulaminu.

Rozdziat XV  Zakwaterowanie doktorantéow w domach studenckich Uniwersytetu Szczecinskiego

§ 49

Zasady przyznawania miejsc dla doktorantow w domach studenckich Uniwersytetu Szczecinskiego ustala rektor
odrebnym zarzadzeniem.

Rozdziat XVI ~ Stypendium dla oséb niepetnosprawnych

§ 50

. Stypendium dla o0séb niepetnosprawnych moze otrzymywaé doktorant posiadajacy orzeczenie
0 niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz
art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetosprawnych (Dz.U.2018.511 tj. ze zm.).

. W przypadku, gdy orzeczenie, o ktérym mowa w ust. 1 zostato wydane na czas okre$lony, stypendium dla oséb
niepetnosprawnych przyznaje sie do dnia uptywu tego okresu, jednak nie diuzej niz przez okres 10 miesiecy,
z zastrzezeniem § 32 ust. 9-10 niniejszego Regulaminu.

. W przypadku utraty waznosci orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 2 i uzyskania nowego orzeczenia stanowigcego
kontynuacje poprzedniego orzeczenia, prawo do stypendium ustala sie od miesiaca nastepujacego po miesiacu,
w ktorym uptynat termin waznoSci poprzedniego orzeczenia, pod warunkiem, ze doktorant spetnia warunki do
przyznania stypendium oraz zlozy nowy wniosek o przyznanie stypendium dla osdb niepetnosprawnych wraz
Z nowym orzeczeniem wiasciwego organu.

. Przez kontynuacje orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 3 rozumie sie orzeczenie ustalajgce istnienie tego samego
rodzaju niepetnosprawnosci bez wzgledu na jej stopien, lecz istniejacej stale, tj. od miesigca nastepujacego po
uptywie terminu istnienia niepetnosprawnosci okreslonej w poprzednim orzeczeniu.

. Wysoko$¢ stypendium dla o0sob niepetnosprawnych ustala rektor odrebnym zarzadzeniem. Wysokos¢
stypendium jest uzalezniona od stopnia niepetnosprawno$ci doktoranta, okre$lonego zgodnie z ustawg z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych.

Rozdziat XVII  Stypendium rektora

§ 51

Stypendium rektora moze by¢ przyznane doktorantowi drugiego roku i kolejnych lat studiow, ktéry w roku
akademickim poprzedzajacym przyznanie stypendium uzyskat wyrézniajgce wyniki w nauce oraz uzyskat
osiggniecia naukowe lub artystyczne lub osiggniecia sportowe we wspotzawodnictwie co najmniej na poziomie
krajowym, wskazane we wniosku i potwierdzone przez wiasciwe organy. Za wyrdzniajace sie wyniki w nauce
rozumie si¢ zlozenie wszystkich egzaminéw i zaliczen z przedmiotéw objetych planem i programem
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studiow doktoranckich do kofica sesji poprawkowej w semestrze letnim, okreslonym w organizacji roku
akademickiego oraz uzyskanie $redniej arytmetycznej ocen uzyskanych w roku akademickim poprzedzajgcym
przyznanie stypendium, nie mniejszej niz 4,00 ze wszystkich egzamindw i zaliczen z przedmiotow objetych
planem i programem studiéw doktoranckich. Srednig ocen podaje sie z zaokragleniem do dwoch miejsc po
przecinku w skali od 2 do 5. Srednia ocen ponizej 4,00 nie podlega punktacii.

2. Zasady przyznawania stypendium rektora oraz stawki stypendium okres$la rektor odrebnymi zarzadzeniami.

Rozdziat XVIIl  Zapomogi

§ 52
1. Zapomoge moze otrzymac¢ doktorant, ktéry przejSciowo znalazt sie w trudnej sytuacji zyciowe;.
2. Doktorant moze otrzyma¢ zapomoge najwyzej dwa razy w roku akademickim.

3. Zatrudng sytuacje zyciowq uprawniajgcq doktoranta do ubiegania sie 0 zapomoge uwaza sie w szczego6lnosci:

1) nieszczesliwy wypadek lub powazna choroba doktoranta lub cztonka najblizszej rodziny (rodzicéw, opiekunow
prawnych lub faktycznych, dziecka, matzonka, rodzenstwa);

2) Smier¢ czlonka najblizszej rodziny (rodzicow, opiekunéw prawnych lub faktycznych, dziecka, matzonka,
rodzenstwa);

3) szkody spowodowane kleska zywiotowa;

4) urodzenie dziecka doktoranta/doktorantki;

o ile powstaty nie wczesniej niz 6 miesiecy przed terminem ztoZzenia wniosku.

4. Za kazde konkretne zdarzenie uprawniajace do ubiegania sie o przyznanie zapomogi, $wiadczenie przystuguje
jednorazowo.

5. Doktorant zobowigzany jest do udokumentowania zdarzenia, ktére stanowi podstawe do ubiegania sie
0 zapomoge powodujacego przejsciowo trudng sytuacje zyciowg zwigzang z przedmiotowym zdarzeniem.

6. Maksymalng wysoko$¢ jednorazowej zapomogi ustala rektor odrebnym zarzadzeniem.

Rozdziat XIX  Komisje Stypendialne Doktorantow

§ 53

1. Na wniosek przewodniczacego organu samorzadu doktorantdw rektor przekazuje uprawnienia w zakresie
rozpatrywania wnioskow o Swiadczenia, o ktérych mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-4 Komisji Stypendialnej Doktorantéw.
W zakresie rozpatrywania odwotan od decyzji Komisji Stypendialnej Doktorantéw rektor przekazuje uprawnienia
Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw.

2. Swiadczenia z funduszu stypendialnego, o ktérych mowa w § 29 ust. 2 pkt 1-4 sg przyznawane na wniosek
doktoranta przez Komisje Stypendialng Doktorantéw.
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§ 54

1. Komisje Stypendialng Doktorantow powotuje rektor spoérdéd pracownikow uczelni oraz doktorantow
delegowanych (do 15 pazdziernika) przez organ samorzadu doktorantdw, przy czym doktoranci stanowig
wiekszos¢ skiadu.

2. Funkcje przewodniczacego Komisji Stypendialnej Doktorantéw sprawuje doktorant wybrany przez organ
samorzadu doktorantéw spo$rod swoich cztonkow.

3. Funkcje wiceprzewodniczacych Komisji Stypendialnej petnig pracownicy uczelni delegowani przez rektora.

4. Decyzje wydane przez Komisje Stypendialng Doktorantow podpisuje przewodniczacy Komisji Stypendialnej
Doktorantow lub dziatajacy z jego pisemnego upowaznienia wiceprzewodniczacy.

5. Obstuge administracyjng Komisji Stypendialnej Doktorantow, w tym wysyltanie wezwan do uzupetnienia
dokumentdw, brakéw formalnych i innych dokumentéw zatgczanych do wniosku oraz innych pism o charakterze
informacyjnym dokonuje jednostka organizacyjna uczelni obstugujaca organ przyznajacy Swiadczenia.

6. Komisja Stypendialna Doktorantow przyznaje stypendia socjalne, stypendia dla oséb niepetnosprawnych,
zapomogi oraz stypendia rektora.

7. Posiedzenia Komisji Stypendialnej Doktorantéw zwoluje przewodniczacy lub w jego zastepstwie
wiceprzewodniczacy. Cztonkowie komisji zostajg powiadomieni o terminie posiedzenia nie pozniej niz w terminie
7 dni przed planowanym posiedzeniem.

8. Posiedzenia Komisji Stypendialnej Doktorantow odbywajq sie co najmniej raz w miesigcu, chyba ze do Komisji
Stypendialnej Doktorantéw nie wptynat Zaden nowy wniosek.

9. Decyzje zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu organu, w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego. Gtosowanie jest jawne, chyba, ze w konkretnej sprawie
Komisja Stypendialna Doktorantéw postanowi inacze;.

10.Cztonek Komisji Stypendialnej Doktorantéw, ktérego wniosek zostat skierowany do Komisji Stypendialnej
Doktorantow, podlega wytaczeniu z podejmowania decyzji w tej sprawie.

11.W przypadku trzech nieobecnosci na posiedzeniu Komisji Stypendialnej Doktorantéw cztonek komisji zostaje
odwotany ze sktadu komisji przez rektora.

12.W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 11 organ samorzadu doktorantdw deleguje kolejnego doktoranta, a rektor
dokonuje jego powotania w sktad Komisji Stypendialnej Doktorantéw.

13. Czlonkowie Komisji Stypendialnej Doktorantow majg obowigzek stosowania sie do przepisdbw Regulaminu
i postepowania zgodnie z jego zasadami.

14.Z posiedzenia Komisji Stypendialnej Doktorantéw sporzadza sig protokdt, zawierajacy osnowe wydanych decyzji.
§ 55
1. Odwotawczg Komisje Stypendialng Doktorantéw powotuje rektor spo$rod pracownikow uczelni oraz doktorantow
delegowanych (do 15 pazdziernika) przez organ samorzadu doktorantéw, przy czym doktoranci stanowig

wigkszo$¢ sktadu.

2. Funkcje przewodniczacego Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw sprawuje doktorant wybrany przez
organ samorzadu doktorantow spo$rdd swoich cztonkéw.
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3. Funkcje wiceprzewodniczacych Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw petnig pracownicy uczelni
delegowani przez rektora.

4. Decyzje wydane przez Odwotawczg Komisje Stypendialng Doktorantow podpisuje przewodniczacy komisji lub
dziatajacy z jego pisemnego upowaznienia wiceprzewodniczacy.

5. Obstuge administracyjng Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantow, w tym wysytanie wezwan do
uzupetienia dokumentéw, brakéw formalnych i innych dokumentéw zataczanych do odwotar oraz innych pism o
charakterze informacyjnym dokonuje jednostka organizacyjna uczelni obstugujaca organ.

6. Odwotawcza Komisja Stypendialna Doktorantéw rozpatruje odwotania od decyzji Komisji Stypendialnej
Doktorantow.

7. Posiedzenia Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantow zwotuje przewodniczacy komisji lub w ich
zastepstwie wiceprzewodniczacy. Cztonkowie komisji zostajg powiadomieni o terminie posiedzenia nie pdzniej niz
w terminie 7 dni przed planowanym posiedzeniem.

8. Decyzje zapadajg zwykig wiekszo$cig glosow, w obecno$ci co najmniej potowy sktadu organu, w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego. Gtosowanie jest jawne, chyba, ze w konkretnej sprawie
Odwotawcza Komisja Stypendialna Doktorantéw postanowi inacze;.

9. W przypadku trzech nieobecno$ci na posiedzeniu Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw cztonek
komisji zostaje odwotany ze sktadu komisji przez rektora.

10.W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 11 organ samorzadu doktorantdw deleguje kolejnego doktoranta, a rektor
dokonuje jego powotania w sktad Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantow.

11.Odwotania do Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw nalezy sktada¢ za posrednictwem Komis;ji
Stypendialnej Doktorantow. Odwotania zostang przekazane wraz z kopig kompletu dokumentéw do Odwotawczej
Komisji Stypendialnej Doktorantéw.

12. Cztonkowie Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw majg obowigzek stosowania sie¢ do przepiséw
Regulaminu i postepowania zgodnie z jego zasadami.

13.Z posiedzenia Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw sporzadza sie protokdt, zawierajgcy osnowe
wydanych decyzji.

Rozdziat XX  Wyplata Swiadczen
§ 56

1. Wyptaty stypendiéw ze $rodkéw funduszu stypendialnego odbywajg sie wytacznie na rachunki rozliczeniowo -
oszczedno$ciowe doktorantow prowadzone w PLN.

2. Jezeli doktorant nie posiada rachunku rozliczeniowo-oszczedno$ciowego na dziert sktadania wniosku, jest
zobowigzany do jego zatoZzenia i powiadomienia o tym fakcie wiasciwej Komisji na wiasciwym druku US
najpdzniej 14 dni przed planowanym terminem wyptat.

3. Nie dokonuje sie przelewéw na rachunki bankowe innych oséb fizycznych lub prawnych, wskazanych przez
doktoranta we wniosku.

4. Listy platnicze dotyczace przyznanych doktorantom $wiadczen, o ktérych mowa w § 29 ust. 2 pkt. 1-4 niniejszego
Regulaminu sg sporzadzane w jednostce organizacyjnej uczelni obstugujacej organ przyznajacy Swiadczenia z
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uwzglednieniem terminéw przyjetych w ,harmonogramie wyptat”, a nastepnie po podpisaniu przez osobe
sporzadzajaca liste oraz rektora lub prorektora, przekazywane sa do realizacji przez pion finansowy Uczelni.
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